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DZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdzial 1

Podstawa prawna statutu

1. Ustawa z dnia 07. 09. 1991 r. o systemie o$wiaty ( z pdzniejszymi zmianami). Dz. U.
z 2007 r. Nr 80, poz. 542.oraz inne od niej zalezne, ktdre reguluja prace szkoty.

2. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity : Dz. U. z 2006 r. Nr
97, poz. 674) ze zmianami.

Rozdzial 2

Podstawowe informacje o szkole

§1

. Nazwa szkotly zawiera okreslenie:

1) nazwy szkoty: Zespot Szkot w Stepinie,
2) adresu szkoly:

Zesp6t Szkot w Stepinie

Stepina 54

38-125 Stepina.

uchylony
Ustalona nazwa jest uzywana przez szkole w pismach urzgdowych 1 pieczgciach.
W sklad zespotu wchodza:

1) przedszkole

2) szkota podstawowa

3) gimnazjum publiczne

4) uchylony

. Zespot utworzony zostat Uchwala Nr XVIII/ 97 / 96 Rady Gminy we Frysztaku z dnia

25 wrzesnia 1996r.

1) dodaje si¢: Budynek zespotu szkot jest monitorowany od 01.01.20107.

uchylony

Siedziba zespohu jest budynek potozony w Stegpinie w gminie Frysztak, woj. podkarpackie.

. Budynek wymieniony w ust. 7 oraz dzialka Nr 766 o pow. 60 a sa wlasno$cia gminy

Frysztak.
9. Organem prowadzacym zesp6t jest Gmina Frysztak.
Adres organu prowadzacego:
Urzad Gminy Frysztak
ul. Blajera 20
38-130 Frysztak.

10. Nadzor pedagogiczny nad zespotem sprawuje Podkarpacki Kurator Oswiaty w Rzeszowie.

Adres organu sprawujacego nadzor:
Podkarpackie Kuratorium Oswiaty w Rzeszowie
ul. Grunwaldzka 15
35-959 Rzeszow.
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§2

Przedszkole prowadzi nauczanie 1 wychowanie przedszkolne dla dzieci w wieku

od 3 - 6 lat.

Cykl ksztalcenia w szkole podstawowej trwa 6 lat.

uchylony

Cykl ksztalcenia w gimnazjum trwa 3 lata.

Zajecia dydaktyczne odbywaja si¢ na jedna zmiang.

Czas rozpoczynania 1 konczenia zaje¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym oraz przerw
i ferii okresla Minister Edukacji Narodowej 1 Sportu w drodze rozporzadzenia w sprawie
organizacji roku szkolnego.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry: 1X- I, II -VI.

. Zakonczenie pierwszego semestru, jesli ferie zimowe rozpoczynaja si¢ w lutym, przypada na

ostatni piatek przed dniem 31 stycznia lub na 31 stycznia.
Zakonczenie pierwszego semestru, jesli ferie zimowe rozpoczynaja si¢ w styczniu przypada na
ostatni piatek przed rozpoczgciem ferii zimowych

§3

. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa, bez blizszego okreSlenia o ponizej wymienionych

osobach, organach nalezy przez to rozumie¢:
1) szkole, zespole — Zesp6t Szkot im. w Stepinie,
2) dyrektorze —Dyrektora Zespotu Szkot im. w Stepinie,
3) samorzadzie — Samorzad Uczniowski,
4) radzie rodzicow — Rade Rodzicow,
5) radzie pedagogicznej — Rade Pedagogiczna,
6) poradni — Poradnig¢ Psychologiczno — Pedagogiczna lub inna poradnig specjalistyczna,
7) organie prowadzacym — Gming Frysztak,
8) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — Podkarpackiego Kuratora Oswiaty,
9) urzedzie gminy — Urzad Gminy we Frysztaku,
10) kuratorze — Podkarpackiego Kuratora O§wiaty,
11) wychowawcy — wychowawcg klasy,
12) ITN- indywidualny tok nauki,
13) SZE — Szkolny Zespot Egzaminacyjny,
14) OKE — Okregowa Komisj¢ Egzaminacyjna,
15) CKE — Centralna Komisj¢ Egzaminacyjna,
16) POP- Punkt Odbioru Prac,
17) PKO — Podkarpackie Kuratorium O$wiaty,
18) dyrektorze OKE — Dyrektora Okrggowej Komisji Egzaminacyjnej,
19) dyrektorze CKE — Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjne;j,
20) policji — Posterunek Policji we Frysztaku.
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Rozdzial 3

Cele i zadania szkoly

§4

. Zespo6t realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991

r. z pdzniejszymi zmianami oraz w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie.

Cele 1 zadania szkoly uwzgledniaja rowniez Program Wychowawczy 1 Program Profilaktyki
dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb srodowiska uchwalony przez
rade pedagogiczna, po zasiggni¢ciu rady rodzicoOw 1 samorzadu uczniowskiego.

Gléwnym celem i1 zadaniem zespotu jest dbato$¢ o wszechstronny rozwo;j dzieci 1 mtodziezy.

§5
Wychowanie przedszkolne obejmuje wspomaganie rozwoju i1 wczesna edukacje dzieci
od trzeciego roku zycia do rozpoczgcia nauki w klasie pierwszej szkoty podstawowe;.
Przedszkole zapewnia opiekg, wychowanie 1 uczenie si¢ w atmosferze akceptacji
bezpieczenstwa, tworzy warunki umozliwiajace dziecku osiagnigcie gotowosci szkolne;.

3.Wobec rodzicow przedszkole petni funkcj¢ doradcza 1 wspierajaca dziatania wychowawcze:

1) pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dziecka 1 podjeciu wezesnej
interwencji specjalistyczne;,

2) informuje na biezaco o postgpach dziecka,

3) uzgadnia wspolnie z rodzicami kierunki i1 zakres zadan realizowanych w przedszkolu.

4. Celem wychowania przedszkolnego jest:

1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztaltowanie czynnos$ci intelektualnych
potrzebnych im w codziennych sytuacjach 1 w dalszej edukacji,

2)budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaty si¢
w tym, co jest dobre, a co zle,
3) ksztaltowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie
w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego znoszenia stresow i1 porazek,
4)rozwijanie umiejgtnosci spolecznych dzieci, ktore sa niezbedne w poprawnych relacjach
z dzie¢mi 1 dorostymi,

5)stwarzanie warunkOw sprzyjajacych wspdlnej 1 zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
o zroznicowanych mozliwosciach fizycznych 1 intelektualnych,

6)troska o zdrowie dzieci 1 ich sprawnos$¢ fizyczna, zachgcanie do uczestnictwa w zabawach
1 grach sportowych,

7)budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spolecznym, przyrodniczym i technicznym oraz
rozwijanie umiejgtnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiaty dla innych,

8)wprowadzenie dzieci w $wiat warto$ci estetycznych 1 rozwijanie umiejgtnosci
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne,

9) ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznos$ci spotecznej do rodziny, grupy rowiesnicze;j i
wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej,

10) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,
aktywnosci 1 samodzielnos$ci, a takze ksztattowanie tych wiadomosci 1 umiejetnosci, ktore

sa wazne w edukacji szkolnej.



§6

3. Cele wychowania przedszkolnego wspomagaja rozwdj, wychowuja 1 ksztalca dzieci
w nastepujacych obszarach:

1) Ksztaltowanie umiejetnosci spotecznych dzieci: porozumiewanie si¢ z dorostymi i dzie¢mi,
zgodne funkcjonowanie w zabawie 1 w sytuacjach zadaniowych.

2)Ksztattowanie czynnosci samoobstugowych, nawykow higienicznych 1 kulturalnych.
Wdrazanie dzieci do utrzymywania tadu 1 porzadku.

3) Wspomaganie rozwoju mowy dzieci.

4) Wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktére stosuja w poznawaniu
1 rozumieniu siebie 1 swojego otoczenia.

5) Wychowanie zdrowotne 1 ksztaltowanie sprawnosci fizycznej dzieci.

6) Wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wiasne oraz innych.

7) Wychowanie przez sztuke — dziecko widzem 1 aktorem.

8) Wychowanie przez sztukg¢ — muzyka i §piew, plasy 1 taniec.

9) Wychowanie prze sztuk¢ — rozne formy plastyczne.

10) Wspomaganie rozwoju umystowego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne, budzenie
zainteresowan technicznych.

11) pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych 1 w unikaniu
zagrozen.

12) Wychowanie dla poszanowania roslin 1 zwierzat.

13) Wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacja matematyczna.

14) Ksztaltowanie gotowosci do nauki czytania 1 pisania.

15) Wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne.

2.Przedszkole zapewnia dzieciom stata opieke pedagogiczna w czasie zaje¢ przedszkolnych.

3.Nauczyciel odpowiada za zdrowie 1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.

4.Nauczyciela, w jego pracy opiekunczej, wychowawcze] 1 zwigzane] z zapewnieniem
dzieciom bezpieczenstwa podczas spacerOw 1 zajg¢ organizowanych poza terenem
przedszkola, w przypadku, gdy liczba dzieci przekracza 15 -wspomaga wozna oddzialowa

lub pracownik wyznaczony przez dyrektora.

§7

1. Cele edukacyjne I, II etapu ksztalcenia (szkota podstawowa):
1. Wspomaganie wszechstronnego 1 harmonijnego rozwoju ucznia, w tym szczegdlnie:

1) umiejetnosci stuzacych zdobywaniu wiedzy (czytania, pisania i liczenia),

2) przygotowania do nauki jezykdéw obcych na kolejnych etapach edukacyjnych,

3) umiejetnos$ci nawigzywania 1 utrzymywania poprawnych kontaktéw z innymi dzie¢mi,
dorostymi, z osobami niepetnosprawnymi, przedstawicielami innej narodowosci 1 rasy,

4) poczucia przynaleznosci do spolecznosci szkolnej, srodowiska lokalnego, regionu
1 kraju,

5) umiejetnosci dziatania w roznych sytuacjach szkolnych i1 pozaszkolnych,

6) nawykoéw 1 umiejetnosci zwiazanych z bezpiecznym uczestnictwem w ruchu drogowym,

7) rozbudzania potrzeby kontaktu z przyroda.

§8

1. Zadania szkoty podstawowe;:
1) uswiadamianie uczniom, ze wspdlnoty takie jak: rodzina, srodowisko lokalnej 1 ojczyzna
stanowia wielka warto$¢ w zyciu kazdego cztowieka 1 ze kazdy ma wobec tych wsp6lnot

7



obowiazki,

2) uczenie zwyczajow, obyczajéw 1 wlasciwych zachowan w srodowisku rodzinnym, wobec
kolegow szkolnych 1 nauczycieli,

3) uswiadamianie uczniom zwyczajow, obyczajow 1 zachowan wlasciwych dla
przedstawicieli kultury obszaru nauczanego jezyka obcego,

4) uczenie wlasciwych zachowan w sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu ucznidow,
w tym wilasciwych zachowan w ruchu drogowym,

5) uczenie wlasciwych zachowan w stosunku do zwierzat 1 otaczajacej przyrody,

6) rozpoznawanie poziomu sprawnosci warunkujacego opanowanie przez ucznidw
podstawowych umiejetnosci: czytania, pisania 1 liczenia; odpowiednio do tego
prowadzenie ¢wiczen usprawniajacych,

7) rozpoznawanie poziomu sprawnosci warunkujacego opanowanie przez ucznidw
podstawowych umiejgtnosci: rozumienia ze shuchu, méwienia, czytania i pisania prostych
zdan w jezyku obcym; odpowiednio do tego prowadzenie ¢wiczen usprawniajacych,

8) zachgcanie uczniow do nauki jezyka obcego oraz rozwijanie $wiadomosci jezykowej
przez porownanie j¢zyka ojczystego 1jezykow obcych,

9) ksztaltowanie wlasciwych nawykow higienicznych,

10) zapoznanie dzieci z polska 1 §wiatowa klasyczna literatura dziecigca, w tym z basniami 1

legendami w jezyku obcym.

§9

1. W gimnazjum nauczyciele wprowadzaja uczniow w §wiat wiedzy naukowej, wdrazaja

ich

do samodzielno$ci, pomagaja im w podejmowaniu decyzji dotyczacej kierunku dalszej

edukacji i przygotowuja do aktywnego udziatu w zyciu spotecznym.
Edukacja w gimnazjum, wspomagajac rozwdj ucznia i wprowadzajac go w zycie spoteczne,
ma na celu przede wszystkim:

1)

2)
3)
4)
S)

6)
7)

8)

wprowadza¢ ucznia w $wiat nauki przez poznanie jezyka, poje¢, twierdzen 1 metod
wlasciwych dla wybranych dyscyplin naukowych, w tym w jezykach obcych, na poziomie
umozliwiajacym dalsze ksztalcenie,

rozbudzac 1 rozwija¢ indywidualne zainteresowania ucznia,

wprowadza¢ ucznia w Swiat kultury 1 sztuki,

rozwija¢ umiejgtnosci spoteczne ucznia przez zdobywanie prawidlowych doswiadczen
we wspotzyciu 1 wspoldziataniu w grupie rowiesniczej,
zainteresowac rozwojem srodkow transportu oraz budzi¢ refleksje zwiazane
z odpowiedzialnoscia za bezpieczenstwo na drogach publicznych,
przygotowac ucznidéw do dalszego ksztalcenia na poziomie ponadgimnazjalnym,
umozliwi¢ uczniom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia
poprzez:

a) spotkania z przedstawicielami 1 uczniami szk6t ponadgimnazjalnych,

b) wycieczki do zaktadoéw pracy,

¢) projekcje filmoéw oswiatowych,

d) pogadanki zawodoznawcze.
Wspiera¢ 1 udziela¢ niezbednej pomocy na wszystkich etapach realizacji projektu
edukacyjnego, migdzy innymi:

a) ustalenie zasad pracy,

b) wybor tematu projektu,

c) okreslenie celow,

d) zaplanowanie dziatan,

e) podziat zadan 1 ich wykonanie.

Rozdzial 4



Sposoby realizacji zadan szkoly

§ 10
1. Wszystkie zadania jakie podejmuje zespo6t sa odpowiednie do warunkow rozwoju naszych
ucznidw, dostosowane do ich mozliwosci, prowadzone z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa
oraz zasad promocji i ochrony zdrowia.
1. Praca wychowawczo — dydaktyczna i opiekuncza w szkole prowadzona jest w oparciu

o obowigzujaca podstawe programowa ksztatcenia ogolnego.

2. Program nauczania stanowi opis realizacji zadan ustalonych w podstawie programowej
ksztalcenia ogdlnego.
3. Program nauczania zawiera:
1) szczegotowe cele edukacyjne,
2) tematyke¢ materiatu edukacyjnego,
3) wskazodwki metodyczne dotyczace realizacji programu.
4. Nauczyciel przedmiotu (edukacji wczesnoszkolnej) moze wybra¢ program nauczania sposrod
programéw zarejestrowanych 1 dopuszczonych przez MEN lub:

1) opracowac program samodzielnie lub we wspdtpracy z innymi nauczycielami,

2) zaproponowac¢ program opracowany przez innego autora (autorow),

3) zaproponowac program opracowany przez innego autora wraz z dokonanymi zmianami.
Przed dopuszczeniem programu nauczania do uzytku w szkole, dyrektor szkoty moze zasiggac
opinii nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego.

Kazdy nauczyciel przedstawia dyrektorowi program nauczania przedmiotu w danej klasie.

Program nauczania dopuszcza do uzytku dyrektor szkoty.

Dopuszczone do uzytku w szkole programy nauczania stanowia szkolny zestaw programow.

Dyrektor szkoly jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow calosci

podstawy programowe;.

10.  Szkola zapewnia uczniom pelne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkole, poprzez:

1) realizacj¢ przez nauczycieli zadan zapisanych niniejszym statucie,

2) pelienie dyzurdw nauczycieli. Zasady organizacyjno — porzadkowe, harmonogram
petnienia dyzuréw ustala dyrektor szkoly,

3) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich na zajeciach praktycznych, w pracowniach
1 innych przedmiotach wymagajacych podziatu na grupy,

4) obcigzanie ucznidw pracqa domowa zgodnie z zasadami higieny,

5) umozliwianie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia,

6) odpowiednie oswietlenie, wentylacje 1 ogrzewanie pomieszczen,

7) oznakowanie ciagéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami,

8) prowadzenie zaj¢¢ z wychowania komunikacyjnego, wspoldzialanie z organizacjami
zajmujacymi si¢ ruchem drogowym,

9) kontrole obiektow budowlanych nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych
1 higienicznych warunkow korzystania z tych obiektow. Kontrole obiektow dokonuje
dyrektor szkoty co najmniej raz w roku,

10) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji,

11) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposdb wyrazny i trwaly,

12) zabezpieczenie otworow kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien,

13) zabezpieczenie przed swobodnym dostgpem ucznibow do pomieszczen kuchni
1 pomieszczen gospodarczych,

14) wyposazenie schodow w balustrady z porgczami zabezpieczajacymi przed ewentualnym
zsuwaniem si¢ po nich. Otwarta przestrzen pomigdzy biegami schodow zabezpiecza sig
kratami,

15) wyposazenie pomieszczen szkoly w apteczki zaopatrzone w niezbedne srodki do

9]

Lo
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udzielania pierwsze] pomocy 1 instrukcj¢ o zasadach udzielania tej pomocy (gabinet
lekarski),

16) dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkow antropometrycznych ucznidow, w tym
dzieci niepetnosprawnych,

17) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczacymi w imprezach i
wycieczkach poza teren szkoty,

18) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy,

19) udostepnienie kart charakterystyk niebezpiecznych substancji 1 preparatow chemicznych
zgromadzonych w szkole osobom prowadzacym zajgcia z uzyciem tych substancji
1 preparatow,

20) zapewnienie bezpiecznych warunkow prowadzenia zaje¢ wychowania fizycznego poprzez
mocowanie na stale bramek 1 koszy do gry oraz innych urzadzen, ktorych przemieszczenie
si¢ moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych.

11. Szkofa sprawuje indywidualna opieke¢ wychowawcza, pedagogiczna, psychologiczna
1 materialna:
1) Nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w szkole poprzez:

a) organizowanie spotkan z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami,

b) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i1 rodzicami na poczatku roku
szkolnego w celu rozpoznania cech osobowosciowych ucznia, stanu jego zdrowia,
warunkow rodzinnych 1 materialnych,

¢) udzielanie niezbednej — doraznej pomocy przez pielggniarke szkolna, wychowawcg lub

dyrektora,

d) wspolprac¢ z poradnia psychologiczno — pedagogiczna w Strzyzowie, w tym
specjalistyczna,

e) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno —
pedagogiczne;j,

f) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzacym nauczania indywidualnego na
podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacii.
2) Nad uczniami 1 znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkoéw
rodzinnych 1 losowych przez udzielanie pomocy materialnej w formach okreslonych
w Regulaminie udzielania pomocy materialnej.

12. Szkota prowadzi szeroka dzialalno$¢ z zakresu profilaktyki poprzez realizacj¢ przyjetego
w Szkole Programu Profilaktyki w tym:
1) atrakcyjny 1 nowatorski proces nauczania,
2) rozwijanie zainteresowan na zajeciach, spotkaniach pozalekcyjnych,
3) zapewnienie odpowiedniej bazy dla ucznidw szkoty,
4) systematyczna obserwacj¢ zachowan uczniow 1 dziatalno$¢ profilaktyczna,
5) poradnictwo 1 pomoc psychologiczno - pedagogiczna,
6) organizacj¢ zajg¢ Swietlicowych,
7) wycieczki,
8) apele i gazetki tematyczne,
9) dziatania praktyczne,
10) realizacje proekologicznych programow,
11) wspolprace z innymi szkotami,
12) dozywianie,
13) usuwanie barier architektonicznych,
14) zajecia logopedyczne.

13. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno — pedagogiczna. Pomoc udzielana jest
wychowankom, rodzicom i nauczycielom.
14. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega na:
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15

16

17

18

19.

20.

21

1) diagnozowaniu $srodowiska ucznia,

2) rozpoznawaniu  potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
1 umozliwianiu ich zaspokojenia,

3) rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w opanowywaniu umiejetnosci 1 wiadomosci przez
ucznia,

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

5) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej 1 promocji zdrowia wsrod ucznidw i rodzicow,

6) podejmowaniu dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoly 1 programu profilaktyki oraz wspieraniu nauczycieli w tym
zakresie,

7) wspieraniu ucznidw metodami aktywizujacymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztalcenia, zawodu 1 planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
kierunku,

8) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dzialaniach wyréwnujacych szanse edukacyjne dzieci,

9) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych
z realizacji programOw nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych 1
edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i1 odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom,

10) wspieraniu nauczycieli 1 rodzicow w rozwiazywaniu probleméw wychowawczych,

11) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw 1 nauczycieli,

12) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna realizowana jest we wspotpracy z:

1) rodzicami,

2) psychologiem, pedagogiem,

3) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi,

4) podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny 1 dzieci.

. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana na wniosek:

1) rodzicow,

2) ucznia,

3) nauczyciela — wychowawcy klasy,

4) poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest organizowana w formie:

1) zajg¢ specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych;

2) zaje¢¢ dydaktyczno — wyrownawczych;

3) porad, konsultacji i warsztatéw dla nauczycieli,

4) zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu (wyjazdy na dni otwarte

szkoty);
5) porad dla ucznidow.

. Objecie dziecka zajgciami dydaktyczno — wyrownawczymi 1 specjalistycznymi wymaga zgody

rodzica.

Zajecia dydaktyczno — wyroOwnawcze organizuje si¢ dla ucznidow, ktorzy maja znaczne
trudno$ci w uzyskiwaniu osiagni¢¢ z zakresu okreslonych zaj¢¢ edukacyjnych, wynikajacych
z podstawy programowe]. Zajecia prowadzone sa przez nauczycieli wlasciwych zajec
edukacyjnych. Liczba uczestnikow zaj¢¢ wynosi od 4 do 8 uczniow.

Za zgoda organu prowadzacego liczba dzieci bioracych udziat w zajgciach dydaktyczno —
wyrownawczych moze by¢ nizsza, niz okreslona w ust. 19.

. Zajgcia specjalistyczne organizowane sa w miarg potrzeby. Sa to zajgcia:

1) korekcyjno — kompensacyjne, organizowane dla ucznidw, u ktorych stwierdzono
specyficzne trudno$ci w uczeniu sig; zajecia prowadza nauczyciele posiadajacy
przygotowanie w zakresie terapii pedagogicznej; liczba uczestnikow zaje¢ wynosi od 2 do 5
uczniow;

2) logopedyczne, organizowane dla uczniow z zaburzeniami mowy, ktore powoduja
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zaklocenia komunikacji  jezykowej; zajgcia prowadza nauczyciele posiadajacy
przygotowanie w zakresie logopedii; liczba uczestnikow zaje¢ od 2 do 4 dzieci.

22. Za zgoda organu prowadzacego, w szczegOlnie uzasadnionych przypadkach, zajecia
specjalistyczne moga by¢ prowadzone indywidualnie.

23. Szkota zapewnia uczniom z orzeczona niepelosprawnoscia realizacje zalecen zawartych
w orzeczeniu. Szczegélowo omdwiono w dziale ,,Wychowankowie 1 uczniowie zespotu”,
,Inne formy realizacji obowiazku szkolnego”.

23.1 Uczniowie, ktorzy nie posiadaja orzeczenia lub opinii, tj. uczniowie o specjalnych potrzebach
edukacyjnych sa objgci pomoca psychologiczno — pedagogiczna. Nauczyciele Zespotu Szkot
w Stepinie obserwuja, diagnozuja, programuja umiejetnosci, zaséb wiedzy ucznidow 1 ujmuja
w planie dziatan wspierajacych.

24. Szkota szczegbdlna opieka otacza ucznidw zdolnych. W szczegolnosci:
1) umozliwia uczniom wybitnie zdolnym realizacje indywidualnego programu lub toku
nauki zgodnie z odrgbnymi przepisami , wedlug zasad zapisanych w § 65.

2) organizuje zajgcia wspierajace przygotowanie uczniow do konkursow 1 olimpiad;

3) nawiazuje wspdlprace ze szkotami ponadgimnazjalnymi w celu wzbogacenia procesu

dydaktycznego;

4) organizuje wewngtrzne konkursy wiedzy dla ucznidéw szkotly;

5) stosuje motywacyjny system nagradzania ucznidow osiagajacych sukcesy, ujety w § 72.
25. Kazdy rodzic (prawny opiekun) ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego
ubezpieczenia swojego dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

1) Szkota pomaga w zawieraniu w/w ubezpieczenia. Decyzj¢ o wyborze ubezpieczyciela

podejmuje dyrektor po konsultacji z zarzadem rady rodzicow.

2) W uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzica lub wychowawcy klasy, dyrektor

szkoty moze podja¢ decyzjg o zwolnieniu z optaty na ubezpieczenie.

26. Od roku 2010 uczniowie realizuja projekt gimnazjalny.
1) Regulamin realizacji projektu wraz z zalacznikami:
a) ocena prezentacji ustnej,
b) ocena wywiadu,
c) ocena wspolpracy w grupie,
d) ocena plakatu,
e) ocena prezentacji scenek,
f) kwestionariusz oceny udzialu w projekcie, stanowi odrgbny dokument.
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DZIAL 11
ORGANY SZKOLY 1 ICH KOMPETENCJE

§11

1. Organami zespotu sa:
1) dyrektor,
2) rada pedagogiczna,
3) rada rodzicow,
4) samorzad uczniowski.
2. Kazdy z wymienionych organéw w ust. 1 dziata zgodnie z ustawa o systemie oswiaty.

Rozdzial 1

Dyrektor Szkoly
§ 12

1. Dyrektor szkoly:
1) kieruje szkota jako jednostka samorzadu terytorialnego;
2) jest osoba dzialajaca w imieniu pracodawcy;
3) jest organem nadzoru pedagogicznego;
4) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;
5) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.

2. Dyrektor szkoty kieruje biezaca dziatalno$cia szkoly, reprezentuje ja na zewnatrz. Jest
bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikow zatrudnionych w szkole.

3. Ogoblny zakres kompetencji, zadan 1 obowiazkéw dyrektora szkoty okresla ustawa o systemie
os$wiaty 1 inne przepisy szczegotowe.

4. Dyrektor szkoly kieruje dzialalnoscia dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza,
a w szczegbdlnosct:

1) ksztaltuje tworcza atmosferg pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej jakosci
pracy,

2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i1 prowadzi posiedzenia rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie 1 porzadku zebrania
zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej,

3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach kompetencji stanowiacych,

4) powotuje szkolna komisj¢ rekrutacyjno — kwalifikacyjna, gdy zachodzi taka potrzeba,

5) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrgbnymi przepisami,

6) przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciagu roku wnioski 1 uwagi
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego,

7) dba o autorytet czlonkow Rady Pedagogicznej, ochrong praw i godnosci nauczyciela,

8) podaje do publiczne; wiadomosci (tablica ogloszen) do 15.VI list¢ dopuszczonych
podrecznikow, ktora bedzie obowiazywata od poczatku nastgpnego roku szkolnego,

9) wspolpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow 1 SU,

10) stwarza warunki do dzialania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen organizacji, ktorych
celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza 1 opiekuncza Iub rozszerzanie
1 wzbogacanie form dziatalno$ci wychowawczo — opiekunczej w szkole,
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11)udziela na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw), po spehieniu ustawowych
wymogow zezwolen na spelianie obowiazku nauki, obowiazku szkolnego lub rocznego
przygotowania przedszkolnego poza szkota w formie indywidualnego nauczania,

12) odracza obowiazek nauki na podstawie orzeczen Poradni psychologiczno-pedagogiczne],

13) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w formach okre§lonych w statucie szkoty
1 decyduje o jej zakonczeniu,

14)w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje uczniom Z 0rzeczona
niepelnosprawnoscia lub niedostosowaniem spotecznym zajgcia rewalidacyjne,

15) (SP) zawiadamia w terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku szkolnego dyrektora szkotly
podstawowej w obwodzie, ktorej mieszka dziecko o realizacji obowiazkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego przez dzieci przyjete do szkoly, ktore temu obowigzkowi
podlegaja,

16) kontroluje spetianie obowiazku szkolnego Ilub obowiazku nauki przez zamieszkate
w obwodzie szkoly dzieci. W przypadku niespelienia obowiazku szkolnego Ilub
obowiazku nauki tj. opuszczenie co najmniej 50 % zaje¢ w miesiacu dyrektor wszczyna
postgpowanie egzekucyjne w trybie przepisOw o postgpowaniu egzekucyjnym
w administracji.

17) wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow niezgodnych
z prawem 1 zawiadamia o tym organ prowadzacy i nadzorujacy,

18) zwalnia uczniow z WF-u, informatyki, technologii informatycznej, drugiego jezyka
w oparciu o odrgbne przepisy,

19) udziela na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) zezwolen na spetianie przez ucznia
odpowiednio obowiazku nauki, obowiazku szkolnego, obowiazkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego poza szkota oraz okresla warunki jego spehiania,

20)udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie, zgodnie
z zasadami okre§lonymi w statucie,

21)wystgpuje do dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjnej z wnioskiem o zwolnienie
ucznia z obowiazku przystapienia do sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego lub
odpowiedniej jego czeSci w szczegbdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych,
uniemozliwiajacych uczniowi przystapienie do nich do 20 sierpnia danego roku- dyrektor
sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia (prawnymi opiekunami).

22) nspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i1 organizacyjnych,

23) inspiruje podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej, religijnej uczniom,

24) opracowuje w porozumieniu z rada pedagogiczna plan doskonalenia nauczycieli

25) Przenosi ucznia do innej szkoty, z zachowaniem zasad zapisanych w § 73 statutu,

26) odpowiada za wlasciwa organizacjg 1 przebieg sprawdzianéw po VI klasie 1 egzaminow
gimnazjalnych,

27) wspotdziata ze szkotami oraz zaktadami w sprawie organizacji praktyk.

Organizuje dziatalnos¢ szkoty, a w szczegdInosci:

1) opracowuje arkusz organizacyjny na kazdy rok szkolny,

2) przydziela nauczycielom stale prace i zajgcia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo ptatnych zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych lub opiekunczych,

3) okresla 1 ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno — wychowawczej,

1) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpehiejszej realizacji zadan szkoly,
a w szczeg6lnosci nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego, bezpiecznych warunkow
pobytu uczniow w budynku szkolnym 1 placu szkolnym,

2) dba o wlasciwe wyposazenie szkoly w sprzet i pomoce dydaktyczne,

3) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikoOw szkoty ustalonego porzadku oraz dbalosci
o estetyke 1 czystos¢,

4) sprawuje nadzor nad dziatalno$cia administracyjna 1 gospodarcza szkoty,

5) opracowuje projekt planu finansowego szkoty 1 przedstawia go celem zaopiniowania Radzie
Pedagogiczne;.
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6.

—

6) dysponuje $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoly; ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,

7) dokonuje co najmniej raz w ciagu roku przegladu technicznego budynku stanu
technicznego urzadzen na placu zabaw,

8) organizuje prace konserwacyjno — remontowe,

9) powotuje komisj¢ w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty,

10) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie 1 archiwizacje dokumentacji szkoty zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

Prowadzi sprawy kadrowe 1 socjalne pracownikow, a szczegdlnosci:

1) nawiazuje 1 rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami 1 innymi pracownikami szkoty;

2) dokonuje oceny pracy nauczycieli nie rzadziej niz raz na 3 lata

3) dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopien awansu zawodowego

4) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom
1 pracownikom administracji 1 obshugi szkoty,

5) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody 1 inne wyrdznienia dla nauczycieli
1 pracownikow,

6) udziela urlopow,

7) wydaje swiadectwa pracy i opinie wymagane prawem,

8) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego,

9) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez
organ prowadzacy,

10) dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,

11) okresla zasady obowiazkow, uprawnien 1 odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy,

12) wspoldziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwiazkéw do opiniowania 1
zatwierdzania,

13) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisOw prawa.

Sprawuje opieke nad uczniami:

1) tworzy warunki do samorzadnosci, wspdtpracuje z Samorzadem Uczniowskim;

2) egzekwuje przestrzeganie przez uczniow 1 nauczycieli postanowien statutu szkoly;

3) organizuje stolowke szkolna 1 okresla warunki korzystania z wyzywienia w porozumieniu
z GOPS-em we Frysztaku

4) opracowuje na potrzeby organu prowadzacego liste¢ os6b uprawnionych do ,,wyprawki
szkolnej”;

5) sprawuje opieke¢ nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialanie prozdrowotne 1 organizacje opieki
medycznej w szkole.

Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla dyrektora szkoty.
Dyrektor wspolpracuje z organem prowadzacym i nadzorujacym w zakresie okreslonym
ustawa 1 aktami wykonawczymi do ustawy.

Dyrektora podczas krétkotrwalej nieobecnosci zastgpuje upowazniony przez niego czlonek
rady pedagogicznej, w zakresie spraw okreslonych w upowaznieniu.

§13

. Funkcje dyrektora zespotu powierza i z tej funkcji odwotuje Wéjt Gminy Frysztak.

Kandydata na dyrektora zespotu wytania si¢ w drodze konkursu.

Jezeli do konkursu nie zglosi si¢ zaden kandydat albo w wyniku konkursu nie wytoniono
kandydata organ prowadzacy powierza to stanowisko ustalonemu przez siebie kandydatowi,
po zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne;.
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§ 14

1. W zespole moze tworzy¢ si¢ stanowisko wicedyrektora, jesli liczba oddzialow w zespole
Wwynosi minimum 12.
2. W przypadkach uzasadnionych 1 za zgoda organu prowadzacego dyrektor moze utworzyc
stanowisko wicedyrektora przy mniejszej liczbie oddziatow.
3. Zakres kompetencji dla wicedyrektora:
1) zastepuje dyrektora w przypadku jego nieobecnosci,
2) wykonuje czynnosci 1 zadania okreSlone w zakresie czynnosci sporzadzonym przez
dyrektora, ktorego przyjecie potwierdza zainteresowany.

Rozdzial 2

Rada Pedagogiczna
§15

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji zadan dotyczacych
ksztalcenia, wychowania 1 opieki.

2. W skiad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w zespole,
tj. nauczyciele przedszkola, szkoly podstawowej 1 gimnazjum.

3. Rada pedagogiczna w ramach kompetencji stanowiacych:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci,

2) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny,

3) zatwierdza szkolne programy: wychowawczy 1 profilaktyki po zasiggnigeciu opinii rady
rodzicow 1 samorzadu uczniowskiego,

4) zatwierdza wyniki klasyfikacji 1 promocji uczniow,

5) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych,
po zaopiniowaniu ich przez rad¢ rodzicow,

6) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli,

7) uchwala statut zespotu 1 wprowadza nowelizacje.

4. Rada pedagogiczna w ramach kompetencji opiniujacych:

1) opiniuje arkusz organizacji pracy szkoly oraz tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych,

2) formutuje opini¢ na temat projektu planu finansowego szkoty,

3) opiniuje propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
1 zajg¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

4) opiniuje wniosek o nagrode¢ Kuratora O$wiaty dla dyrektora szkoty,

5) opiniuje pracg dyrektora przy ustaleniu jego oceny pracy,

6) opiniuje wniosek dyrektora do kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

5. Rada pedagogiczna ma prawo :

1) wystgpowania z wnioskiem w sprawie doskonalenia organizacji nauczania i wychowania,

2) wnioskowania do organu prowadzacego zespdt o odwotanie dyrektora z pehienia tej
funkcji,

3) wystgpowania do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami o zbadanie
1 dokonanie oceny dziatalnos$ci zespotu lub jego dyrektora.

6. Zebrania plenarne rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego, w
zwiazku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i1promowania ucznidw (klasyfikacja
srodroczna, roczna), po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miarg biezacych
potrzeb.
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10. W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby zapraszane

przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;.

11. Uchwaty podejmowane sa zwykta wigkszoscia glosow w obecnosci co najmniej 1/2 cztonkow
rady, ktorzy sa zobowiazani do przestrzegania tajemnicy stuzbowej odno$nie poruszanych
spraw, bedacych przedmiotem posiedzen rady.

12. Zebrania rady sa protokotowane.

13. Protokoly rady pedagogicznej sporzadzane sa w formie elektronicznej z wykorzystaniem
technologii informatycznej, zabezpieczajacej dostgp osobom nieupowaznionym.

14. Uchwaly maja charakter aktu prawnego.

Rozdzial 3

Rada Rodzicow
§16

1. Rada rodzicoOw stanowi reprezentacje ogotu rodzicow uczniow 1 wychowankow przedszkola;
jest spoltecznym organem zespotu.
2. Rada Rodzicow w ramach kompetencji stanowiacych:

1) uchwala regulamin swojej dzialalnosci,

2) uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczna Program Wychowawczy,

3) uchwala w porozumieniu z rada Pedagogiczna Program Profilaktyki,

3. Rada Rodzicow w zakresie kompetencji opiniujacych:

1) opiniuje projekt planu finansowego szkoty skladanego przez dyrektora

2) opiniuje podjgcie dziatalnosci organizacji 1 stowarzyszen,

3) opiniuje prace nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za
okres stazu. Rada Rodzicéw przedstawia swoja opini¢ na piSmie w terminie 14 dni od
dnia otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nie
przedstawienie opinii nie wstrzymuje postgpowania;

4) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci wychowania i1 ksztalcenia,
w przypadku, gdy nadzor pedagogiczny poleca taki opracowac.

4. Rada Rodzicow moze:

1) wnioskowa¢ do dyrektora szkoly o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem
nauczyciela stazysty;

2) wystegpowac do dyrektora szkoty, innych organdow szkoty, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami 1 opiniami we wszystkich sprawach
szkolnych;

3) delegowac swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na
stanowisko dyrektora szkoty;

4) delegowac¢ swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajacego, powotanego przez organ
nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

5. Szczegdlowe zasady 1 tryb dziatania rady rodzicow okresla jej regulamin, ktory ustala migdzy
Innymi:

1) kadencjg, tryb, powotywanie i odwotywanie rady rodzicow,

2) organy rady, sposob ich wytaniania 1 zakres kompetenc;ji,

3) tryb podejmowania uchwat,

4) zasady wydatkowania funduszy.

4. Regulamin opracowuje rada rodzicow w porozumieniu z dyrektorem szkoty.
Jest on zatwierdzany przez zebranie ogdlne. Nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym statutem.
5. Regulamin jest dostgpny w sekretariacie zespotu lub/i u przewodniczacej rady rodzicow.
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Rozdzial 4

Samorzad Uczniowski
§17

W szkole dziata samorzad uczniowski.

Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoly.

Zasady wybierania 1 dzialania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogét
uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

Organy samorzadu uczniowskiego sa jedynym reprezentantem ogdtu uczniéw.

Do podstawowych zadan samorzadu uczniowskiego nalezy:

1) przedstawienie dyrektorowi 1 radzie wnioskow 1 opinii we wszystkich sprawach
dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow,

2) inspirowanie 1 wspotorganizowanie roznych form dzialalnosci uczniowskiej na terenie
szkoly,

3) podejmowanie inicjatyw zmierzajacych do poprawy warunkéw organizacji nauki,
poprawy estetyki pomieszczen szkoly, organizacji czasu wolnego ucznidéw zgodnie z ich
potrzebami i zainteresowaniami,

4) wyrazanie obiektywnej opinii 0 ocenach ze sprawowania, 0 przyznawaniu nagrod
1 wyrdznieh oraz stosowaniu kary wobec uczniow,

5) uczestniczenie w tworzeniu programu wychowawczego szkoly 1 wspotodpowiedzialno$¢
za jego realizacje,

6) organizowanie 1 pelienie dyzurow na terenie szkoly w obecnosci nauczyciela
dyzurujacego,

7) dbanie o rzetelna realizacj¢ postanowien statutu dotyczacych spraw uczniowskich.

6. Samorzad moze przedstawia¢ dyrektorowi, radzie pedagogicznej oraz radzie rodzicow wnioski

1 opinie we wszystkich sprawach szkoly w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celami 1 stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan,

4) prawo uczestniczenia w posiedzeniach rady pedagogicznej, w czeSci obrad
rozpatrujacych problemy wnoszone przez uczniow,

5) prawo okresowych spotkan z dyrektorem w celu zapoznania si¢ z problemami
funkcjonowania szkoly i1 z programami rozwoju szkoly, przedstawiania wnioskow
1 postulatoéw uczniow,

6) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem,

7) prawo do wyboru nauczyciela petniacego rolg opiekuna samorzadu,

8) prawo do wyrazania opinii 0 uczniu, wobec ktorego zastosowano kary, upomnienia
dyrektora.

Samorzad ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym
statutem.

Uczniowie samorzadu szkolnego lub chetni uczniowie zespotu, ktérzy maja odpowiednie
predyspozycje ku temu, prowadza sklepik uczniowski.
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1) Opiekunem sklepiku jest chgtny nauczyciel lub nauczyciel wskazany przez dyrektora
zespotu.
2) Glownym celem prowadzenia sklepiku jest ksztaltowanie odpowiedzialnosci,
samorzadnos$ci 1 gospodarnosci uczniow.
3) Caly dochdod =ze sklepiku przeznacza si¢ na potrzeby uczniow 1 szkoly,
a w szczegbdlnosct:
a) wycieczki dla ucznidw, ktoérzy na koniec roku uzyskali srednia ocen 4,75 1 wyzej
oraz przynajmniej bardzo dobra oceng z zachowania
b) wspieranie dziatalnos$ci samorzadu uczniowskiego,
c¢) nagrody rzeczowe dla sprzedawcow,
d) konkursy organizowane na terenie szkoty.
4) Rozliczenia dziatalnos$ci sklepiku sa dostepne u opiekuna.

8. Samorzad szkolny oraz chetni uczniowie wydaja gazete szkolna ,,Tu 1 teraz - bis”.
9. Opiekunem gazetki szkolnej jest osoba - nauczyciel zaproponowany przez dyrektora zespotu
lub inna osoba chetna bedaca cztonkiem rady pedagogicznej zespotu.

Rozdzial 5

Zasady wspoldzialania organow
§18

1. Zasady wspotdziatania organdw oraz sposob rozwiazywania konfliktow migdzy nimi:

1) kazdy organ ma prawo swobodnego dziatania w granicach swoich kompetencii,

2) dyrektor, jako przewodniczacy rady pedagogicznej, moze wstrzyma¢ wykonanie jej uchwat
lub uchwat rady rodzicow, lub samorzadu uczniowskiego, jezeli sa sprzeczne z prawem, o
czym powiadamia te organy oraz organ prowadzacy,

3) dyrektor jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomigdzy nauczycielem
a rodzicem,

4) wnoszone sprawy dyrektor rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego,

5) jezeli uchwata rady rodzicow jest sprzeczna z prawem lub waznym interesem szkoly,
dyrektor zawiesza jej wykonanie 1 w terminie okreslonym w regulaminie rady uzgadnia
Z nia sposob postgpowania w sprawie bedacej przedmiotem uchwaty; w wypadku braku
uzgodnienia, o ktorym mowa, dyrektor przekazuje sprawe do rozstrzygnigcia organowi
prowadzacemu.

2. W sprawach spornych ustala si¢ co nastgpuje:
1) uczen zglasza swoje zastrzezenia do wychowawcy lub opiekuna samorzadu,
2) osoby wymienione wyzej, tj. opiekun samorzadu przedstawia sprawe wychowawcy —
wychowawca -dyrektorowi szkoty,
3) w sprawach nie rozstrzygnigtych ostateczna decyzj¢ podejmuje dyrektor w porozumieniu
z rada pedagogiczng lub jezeli jest potrzeba z rada rodzicow.

3. W przypadku sporu pomigdzy Rada Pedagogiczna, a Rada Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do
dyrektora szkoty,

2) przed rozstrzygnigciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznaé si¢ ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk,

3) dyrektor szkoly podejmuje dzialanie na pisemny wniosek ktoregos z organdéw — strony
sporu,

4) o swoim rozstrzygnigciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na piSmie
zainteresowanych w ciagu 14 dni od zlozenia informacji o sporze.
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. W przypadku sporu migdzy organami szkoly, w ktorym strong jest dyrektor, powotywany
jest Zespol Mediacyjny. W sktad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu
organdw szkoty, z tym, ze dyrektor szkoly wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w
zespole.

. Zespdl Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postgpowanie mediacyjne,
a w przypadku niemozno$ci rozwiazania sporu, podejmuje decyzje w drodze glosowania.

. Strony sporu sa zobowiazane przyja¢ rozstrzygnigcie Zespotu Mediacyjnego jako
rozwiazanie ostateczne.

. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.

. Dyrektor zapewnia biezaca wymiang¢ informacji pomigdzy organami szkoly

o podejmowanych oraz planowanych dziataniach i decyzjach w formie:

1) zarzadzen formulowanych na pismie,

2) polecen ustnych,

3) ogloszen i1 komunikatow umieszczanych na gazetce w pokoju nauczycielskim- dla
nauczycieli, na parterze, pierwszym 1 drugim pigtrze - dla uczniow, rodzicow,
pracownikow obstugi,

4) komunikatow przekazywanych na posiedzeniach rady pedagogicznej,

5) ogloszen 1 ustalen przekazywanych w czasie zebran z rodzicami.

Rozdzial 6

Formy wspoldzialania szkoly z rodzicami
§19

Rodzice 1 nauczyciele wspdldziataja ze soba w sprawach wychowania 1 ksztalcenia dzieci,
w celu stworzenia jak najlepszych warunkow rozwoju dzieci, ujednolicenia procesu
dydaktyczno- wychowawczego oraz podwyzszenia poziomu pracy zespotu.
. Formami wspoétdzialania szkoly 1 domu sa:
1) spotkania rodzicow z wychowawcami 1 dyrektorem szkoly we wrzesniu kazdego roku
szkolnego poswigcone oméwieniu:
a) programOw nauczania w danym roku szkolnym w kazdej klasie,
b) programu wychowawczego szkoty, planu wychowawczego klasy,
c¢) programu profilaktyki,
d) zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,
W przypadku nieobecnosci rodzica na spotkaniu, jest on zobowiazany w ciagu 3 tygodni do
zapoznania si¢ z poruszania tematyka 1 dokumentacja szkoly (potwierdza to swoim
podpisem).
2) spotkania rodzicow z wychowawcami 1 dyrektorem szkoly w listopadzie, styczniu
1 kwietniu poswigcone omowieniu:
a) wynikOw nauczania — postepy/problemy w nauce i zachowaniu,
b) udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
c) spraw biezacych klasy, szkoty,
d) indywidualne rozmowy rodzicOw z nauczycielami na temat swego dziecka, jego
zachowania, postgpow 1 przyczyn trudnosci w nauce,
e) konsultacje 1 uzyskiwanie informacji oraz porad w sprawach wychowania 1 dalszego
ksztalcenia swych dzieci,
f) kaciki dla rodzicow, zajecia otwarte, imprezy okolicznosciowe.
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3. Rodzice maja prawo do:

1) wyrazania 1 przekazywania opinii na temat pracy szkoly organowi prowadzacemu lub
sprawujacemu nadzor pedagogiczny z rdwnoczesnym powiadomieniem dyrektora szkoty,

2) rzetelnej informacji o dziecku 1jego rozwoju oraz zachowaniu w grupie,

3) pomocy ze strony szkolty w rozwiazywaniu probleméw wychowawczych,

4) uzyskiwaniu informacji podnoszacych ich wiedzg psychologiczno —pedagogiczna,

5) pomoc w kontaktach ze specjalistami: psychologiem, logopeda,

6) zglaszania uwag i propozycji dotyczacych organizacji pracy szkoty.

4. Na rodzicach (opiekunach prawnych) dzieci uczgszczajacych do zespolu spoczywa

obowiazek m.in. do:

l)udzielania petnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wplyw na jego
bezpieczenstwo 1 prawidlowe funkcjonowanie w grupie,

2)zapewnienia dzieciom regularnego uczg¢szczania na zajgcia,

3)regularnego kontaktowania si¢ z wychowawca w celu ujednolicenia oddzialywan
wychowawczych.
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DZIAL 111

WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA, KLASYFIKOWANIA
I PROMOWANIA

Rozdzial 1

Ocenianie - postanowienia ogolne

§20
1. Ocenianiu podlegaja :
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznidw polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postgpOw opanowania przez ucznia wiadomosci i1umiejgtnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i1 realizowanych w szkole
programoéw nauczania oraz formulowaniu oceny.

3. ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcg klasy, nauczycieli
oraz ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspodlizycia spotecznego i
norm etycznych oraz obowigzkow ucznia.

§21

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie,

2) udzielenie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce 1 zachowaniu,

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
o postegpach, trudnos$ciach w nauce 1 specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

§ 22

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania
poszczegbdlnych $rodrocznych 1 rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $§rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali 1 w formach przyjetych w Szkole,

3) ustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania,
wedtug skali, o ktorej mowa w § 30,

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, o ktorych mowa w § 35-36,

5) ustalanie warunkéw 1 trybu uzyskania wyzsze] niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania, o ktorych mowa w § 33-34,

6) ustalenie kryteriow oceniania zachowania, o ktorych mowa w § 30,
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7) ustalenie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postepach 1 trudnosciach ucznia w nauce, o ktérych mowa w § 32.
2. Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spelit wymagania programowe postawione
przez nauczyciela, nie jest kara ani nagroda.
3. W ocenianiu obowiazuja zasady:
1) zasada czgstotliwos$ci 1 rytmiczno$ci — uczen oceniany jest na biezaco 1 rytmicznie. Ocena
koncowa nie jest §rednia ocen czastkowych;
2) zasada jawnosci kryteriow — uczen 1 jego rodzice (prawni opiekunowie) znaja kryteria
oceniania, zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;
3) zasada roznorodnos$ci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;
4) zasada roznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom maja zrdéznicowany poziom
trudnosci 1 daja mozliwos$¢ uzyskania wszystkich ocen.

Rozdzial 2

Skala i sposob formulowania biezacych, srodrocznych i koncoworocznych ocen
w poszczegolnych etapach ksztalcenia

§ 23

1. Ocenie podlegaja wszelkie dziatania uczniow:
1) w szkole 1 poza szkota,
2) systematycznie w czasie zaje¢ dydaktycznych,
3) okresowo (ocena $rodroczna 1 roczna).

2. Ocenianie umiejetnosci, wiedzy 1 skutecznosci podejmowanych dziatan oparte jest
na ustalonych przez nauczyciela kryteriach ocen.

3. Formami sprawdzania poziomu umiejetnosci i wiedzy sa:
1) Prace pisemne:

a) kartkbwka dotyczaca materialu z trzech ostatnich tematow realizowanych na
maksymalnie pigciu ostatnich lekcjach. Nie musi by¢ zapowiadana;

b) klasowka (sprawdzian) obejmujaca wigksza partie materiatlu okreslona przez
nauczyciela z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem. Termin winien by¢
odnotowany w dzienniku lekcyjnym,

2) odpowiedz ustna,

3) praca i aktywnos$¢ na lekcji,

4) praca projektowa,

5) praca domowa,

6) tworcze rozwiazywanie problemow.

4. Ogo6lne wymagania edukacyjne niezbgdne do uzyskania poszczegolnych stopni:

1) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktoérego poziom osiagni¢¢ edukacyjnych
uniemozliwia dalsze ksztalcenie,

2) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory opanowal w minimalnym zakresie
wiadomosci 1 umiejg¢tnosci okreslonych programem, co umozliwia mu dalsze ksztalcenie,

3) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory opanowat w podstawowym zakresie
te wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone programem, ktore sa konieczne do dalszego
ksztalcenia; poprawnie stosuje wiadomosci 1 umieje¢tnosci do rozwigzywania
z pomoca nauczyciela typowych zadah lub problemow,

4) stopien dobry otrzymuje uczen, ktoéry opanowatl w duzym zakresie wiadomosci
1 umiejetnosci okreslone programem; poprawnie stosuje zdobyta wiedzg
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5.

I.

I.

2.

3.
4.

do rozwiazywania typowych zadan i probleméw; potrafi korzysta¢ z réznych zrodet
wiedzy,
5) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry opanowat w pelnym zakresie wiadomosci
1 umiejetnosci okreslone programem; potrafi stosowac¢ zdobyta wiedze; wykazuje duza
samodzielno$¢ w rozwiazywaniu probleméw, potrafi bez pomocy nauczyciela korzysta¢
z r6znych zrodet wiedzy,
6) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory posiada wiadomosci 1 umiejgtnosci znacznie
wykraczajace poza program nauczania.
Szczegdlowe kryteria oceniania opracowuja nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow,
dostepne w sekretariacie szkoly.

§24

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidw oraz rodzicow

(prawnych opiekunoéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania poszczegdlnych S$rodrocznych
irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢¢, wynikajacych
z realizowanego programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych,

3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowiazkowych zaje¢ dydaktycznych.

3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich

rodzicow (prawnych opiekunow) o warunkach, sposobie, kryteriach oceniania zachowania;
skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania; skutkach
ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej oraz o warunkach itrybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna zachowania

§ 25
Oceny biezace poziomu zdobytych kompetencji w I etapie ksztalcenia (kl. I-I1I1) w zakresie

poszczegbdlnych dziedzin edukacyjnych, jezyka angielskiego 1 religii ustala si¢ wedhg
nastepujace;j skali:

Stopien Oznaczenie cyfrowe Skrot
niedostateczny 1 ndst
dopuszczajacy 2 dop
dostateczny 3 dst
dobry 4 db
bardzo dobry 5 bdb
celujacy 6 cel

'

Przy zapisie ocen biezacych dopuszcza si¢ uzywanie znakow ,+” lub ,-'
niedostatecznej i celujace;j.

Nauczyciele notuja postgpy uczniow wpisujac oceny na biezaco do dziennika.
Podsumowanie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia nastgpuje w ramach klasyfikacji §rédrocznej
irocznej, polega na ustaleniu jednej opisowej oceny klasyfikacyjnej zawierajacej oceng
zachowania.

4a. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych, o ktorej mowa w ust. 4,
uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomoSci i umiejetnosci z zakresu
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla I etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane

, oprocz oceny
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z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

5. Ocena $rodroczna 1 roczna z religii wyrazona jest w skali stopniowej: niedostateczny,
dopuszczajacy, dostateczny, dobry, bardzo dobry, celujacy

§ 26

1. W II 1 III etapie ksztatcenia (klasy IV-VI 1 I-11IG) stosuje si¢ w biezacym ocenianiu oceny
czastkowe wg obowiazujacej skali (1-6); przy ich zapisie dopuszcza si¢ uzywanie znakow ,,+” lub
»', oprocz oceny niedostatecznej i celujace;.

2. Przyjmujemy nastgpujaca skalg ocen srédrocznych i rocznych w II (klasy IV-VI) 1 III (klasy I-

[IIG) etapie ksztalcenia:

Stopien Oznaczenie cyfrowe Skrot
niedostateczny 1 ndst
dopuszczajacy 2 dop
dostateczny 3 dst
dobry 4 db
bardzo dobry 5 bdb
celujacy 6 cel

3. Oceng $rodroczng lub roczna wystawia si¢ na podstawie wszystkich ocen czastkowych (nie
jest to $rednia ocen). Przy jej zapisie nie stosuje si¢ skrotow oraz znakow ,,+7, ,,-”.

4. Ocena srodroczna 1 roczna z religii wlicza si¢ do sredniej ocen.

5. Ocena $rodroczna 1 roczna z zaje¢ dodatkowych wlicza si¢ do Sredniej ocen, jezeli liczba
godzin pozwala na realizacjg podstawy programowej w danym etapie ksztalcenia.

6. Oceny biezace odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym w formie cyfrowej; oceny klasyfikacyjne
w dzienniku 1 w pozostalych dokumentach — stownie w pelnym brzmieniu.

7. Informacje o osiagnigciach 1 postgpach ucznia w nauce nauczyciel przedstawia na biezaco,
rodzicom (prawnym opiekunom) podczas zebran klasowych, indywidualnych konsultacji.

8. Nauczyciel uzasadnia pisemnie ustalona oceng jezeli uczen lub rodzice(prawni opiekunowie)
wystapia z takim pisemnym wnioskiem do dyrektora.

9. Oceny czastkowe z prac pisemnych sa wystawiane w oparciu o skale punktowo — procentowa,
a mianowicie:

% punktow Stopien
powyzej 100% punktow celujacy
100% - 86% punktow bardzo dobry
85% - 68% punktow dobry
67% - 51% punktow dostateczny
50% - 34% punktow dopuszczajacy
ponizej 33% punktow niedostateczny.

10.Laureaci konkursow przedmiotowych o zasieggu wojewodzkim i ponadwojewodzkim
w szkole podstawowej i gimnazjum oraz laureaci i finaliSci olimpiad przedmiotowych
w gimnazjum otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng (semestralng)
ocene¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewodzkim i ponadwojewddzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej
uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajeé
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edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng
klasyfikacyjna.

Rozdzial 3

Ocenianie biezace— szczegolowe postanowienia

§ 27

1. Oceny sa jawne zarowno dla ucznia jak 1jego rodzicow (prawnych opiekundéw).
2. Ocena biezaca:

1) biezace ocenianie wynikajace z przedmiotowych zasad oceniania winno by¢ dokonywane
systematycznie;

2) uczen powinien zosta¢ oceniony z kazdej sprawnosci charakterystycznej dla danego
przedmiotu;

3) przy ocenianiu nauczyciel uzasadnia oceng, daje uczniowi ustne lub na piSmie wskazdwki,
w jaki sposéb moze on poprawi¢ swoje osiagnigcia edukacyjne;

4) uzasadnienie powinno by¢ sformulowane w sposoéb zyczliwy dla ucznia 1 powinno
uwzglednia¢ jego wysitek w uzyskaniu osiagni¢¢ edukacyjnych;

5) w uzasadnieniu nauczyciel stosuje zasade pierwszenstwa zalet;

6) jedna z form oceniania biezacego jest kartkowka (pisemne sprawdzanie wiedzy
1 umiejetnosci z trzech ostatnich lekcji), trwajaca do 15 minut;

7) nauczyciel podczas oceniania stosuje zréznicowana oceng: za odpowiedzi ustne, krotsze
1 dluzsze prace pisemne, zadania domowe, dodatkowo wykonane zadania, prace itp.

3. Ocena z pisemnej pracy kontrolne;j:

1) pisemne prace klasowe obejmuja wigksze partie materiatu, trwaja jedna lub dwie godziny
lekcyjne i obowiazkowo poprzedzone sa lekcja powtorzeniowa;

2) prace klasowe sa planowane w harmonogramie prac ze wszystkich przedmiotow na caly
semestr;

3) praca klasowa musi by¢ zapisana w dzienniku z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem;

4) prace klasowe powinny by¢ sprawdzone 1 omowione z uczniami w ciggu dwodch tygodni od
momentu napisania pracy;

5) prace, o ktorych mowa w ust.5 pkt. 2, uczen i jego rodzice otrzymuja do wgladu - uczen
podczas zaje¢ lekcyjnych, rodzic (jezeli ma zyczenie) podczas spotkan z wychowawca lub
Innym nauczycielem .

6) na prosbg ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow) nauczyciel ustalajacy oceng
powinien ja uzasadnic;

7) uczen ktoéry opuscil prace klasowa z przyczyn usprawiedliwionych lub otrzymal oceng
niedostateczna, moze ja napisa¢ w ciagu dwoéch tygodni od dnia powrotu do szkoty. Termin
1 czas wyznacza nauczyciel tak, aby nie zakloca¢ procesu nauczania pozostatych uczniow;

8) zmiana terminu pracy klasowej (odejscie od ustalonego harmonogramu) z waznego powodu
(np. choroba nauczyciela) moze nastapi¢ z zachowaniem pkt 9 1 pkt 3;

9) w ciagu jednego tygodnia uczen moze pisa¢ maksymalnie dwie prace klasowe, jedna
w ustalonym dniu;

10) w przypadku opuszczenia przez ucznia co najmniej 50 % zaj¢¢ edukacyjnych nauczyciel
wyznacza mu pisemny sprawdzian frekwencyjny z materialu realizowanego w okresie
nieobecnos$ci ucznia.
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Rozdzial 4
Nieprzygotowanie ucznia do lekcji

§ 28

1. Uczen ma prawo zglosi¢ przed lekcja nieprzygotowanie w liczbie okreslonej
w przedmiotowym systemie oceniania, lecz nie czg$ciej niz dwa razy w semestrze.

2. Nie ocenia si¢ ucznia negatywnie w dniu powrotu do szkoly po dluzszej (co najmniej
1 tydzien) usprawiedliwionej nieobecnosci.

3. Nie ocenia si¢ negatywnie ucznia znajdujacego si¢ w trudnej sytuacji losowej np. wypadek,
smier¢ bliskiej osoby 1 inne przyczyny niezalezne od woli ucznia).

4. Nauczyciel jest zobowiazany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne
w stosunku do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego
stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajace
sprostaniu wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z programu nauczania.

5. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, muzyki, plastyki i
zaje¢ artystycznych nauczyciel w szczegolnosci bierze pod uwage wysitek wkiadany przez
ucznia 1 wywiazywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

10. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania dla uczniow

z uposledzeniem umystowym umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi.

§ 29

1. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony
z wychowania fizycznego lub informatyki.

2. Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub
informatyki podejmuje dyrektor szkoly na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki lub technologii informacyjnej uniemozliwia ustalenie Srodrocznej lub
rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

4. Uczen zwolniony z w/w zaje¢ musi by¢ obecny na lekcji, jesli zajecia te wypadaja w srodku
planu lekcji. W przypadku, gdy przypadaja one na ostatnie lub pierwsze godziny lekcyjne

uczen moze by¢ zwolniony z obecnosci po przedstawieniu pisemnej prosby rodzicéw
(opiekunéw).

Rozdzial 5
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Ocena zachowania
§ 30

1. Ocena zachowania uwzglednia w szczegolnosci:
1) wywiazywanie si¢ z obowiazkOw ucznia,
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
3) dbalos¢ o honor i tradycje szkoty,
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j,
5) dbalos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wiasne oraz innych osob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia,
7) okazywanie szacunku innym.
2. Oceng z zachowania ustala si¢ w oparciu o:
1) szczegdlowe kryteria oceniania zachowania ucznia,
2) zapisy w zeszycie uwag (wnioski o wpis uwag o zachowaniu moga by¢ zglaszane przez:
zainteresowanego ucznia, kolegow, pracownikéw szkoly, rodzicow),
3) obserwacje zachowania ucznia.
2. Opis zachowania w I etapie ksztalcenia jest formutowany w postaci r6znorodnych okreslen,
w zaleznos$ci od indywidualnych zachowan uczniéw
3. Przy ustalaniu opisowej oceny z zachowania w klasach I — III bierze si¢ roOwniez pod uwagg:

1) kulturg osobista podczas zajg¢¢ szkolnych,
2) kulturg osobista w kontaktach z dorostymi,
3) kulturg osobista w miejscach publicznych,
4) poprawne zachowanie w sytuacjach konfliktowych,
5) pomoc kolezenska,
6) przynoszenie potrzebnych materialow 1 przyboréw szkolnych,
7) wypehianie powierzonych zadan,
8) utrzymywanie porzadku wokot siebie.
4. Schemat opisu w klasach I — II1:.

1) Zachowanie szczegdlnie przykladne-Uczen/uczennica odpowiedzialnie wywiazuje si¢
z powierzonych zadan 1 zobowigzan. Aktywnie uczestniczy w zajgciach. Wykazuje duza
inicjatywe 1 samodzielnos¢. Jest pracowity(-a) 1 wytrwaty(-a) w dazeniu do wyznaczonych
celow. Zgodnie 1 tworczo wspolpracuje w zespole. Jest opiekunczy(-a), troskliwy(-a),
kolezenski(-a), prawdoméwny(-a), kulturalny(-a). Dotrzymuje zawartych umoéw. Panuje
nad emocjami. Radzi sobie z réznymi problemami zycia codziennego. Potrafi dokonac
samooceny wiasnego zachowania i dziatania oraz oceni¢ zachowanie innych.

2) Zachowanie przykladne-Uczen/uczennica zachowuje si¢ kulturalnie, uzywa form
grzeczno$ciowych, jest kolezenski(-a), uczynny(-a). Zna zasady bezpieczenstwa w czasie
zabaw (zaje¢) 1 je przestrzega. Dotrzymuje warunkéw zawartych umow. W miarg
mozliwosci stara si¢ wywiazywaé ze swoich obowiazkéw. Jest prawdomoéwny(-a). Potrafi
oceni¢ wlasne zachowanie 1 zachowanie innych. Jest kolezenski(-a) wobec réwiesnikdw.
Potrafi wspotpracowac w zespole.

3) Zachowanie poprawne-Uczen/uczennica zna formy grzecznosciowe, cho¢ nie zawsze je
stosuje. Stara si¢ kulturalnie nawiazywac¢ kontakty z rowiesnikami i dorostymi. Probuje
ocenia¢ wilasne zachowanie. Widzi potrzebg poprawy niektorych zachowan. Nie zawsze

dotrzymuje obietnic 1 zobowigzan. Potrafi jednak przyzna¢ si¢ do bledu. Stara si¢

28



8.

przestrzegac bezpieczenstwa w czasie zajec 1 zabaw oraz dotrzymywac¢ umow. Radzi sobie
z wlasnymi emocjami. Potrafi pracowac w zespole.

4) Zachowanie budzace zastrzezenia - Uczen/uczennica zna formy grzecznosciowe 1 zasady
kulturalnego zachowania. Ma jednak trudnosci z ich przestrzeganiem. Rozumie, na czym
polega kolezenstwo. Widzi 1 ocenia niewlasciwe zachowania innych. Ma problemy z ocena
wlasnych zachowan i opanowaniem emocji. Ma wlasne przekonania 1 zasady postgpowania,

ktore czasami budza zastrzezenia. Nie zawsze wywiazuje si¢ ze swoich zadan 1 zobowiazan.

. Sr6droczna i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania w klasach IV —VI SP, I - III G ustala si¢

wedtug nastgpujacej skali:

1) wzorowe - wz,
2) bardzo dobre -  bdb,
3) dobre - db,
4) poprawne - popr,
5) nieodpowiednie - ndp,
6) naganne - ng.

. Zachowanie uczniow w szkole ocenia si¢ za pomoca metody punktowej, zaakceptowanej przez

uczniow 1 rodzicow; kazdy uczen ma prawo znaé¢ ilo$¢ przyznawanych punktéw oraz
odnotowane na jego temat uwagi /zapisy.

. Uczniowie zapoznawani sa z punktowa metoda oceniania do dnia 15 wrze$nia kazdego roku

szkolnego, rodzice na pierwszym spotkaniu w nowym roku szkolnym.

. Ustala si¢ nastgpujaca skalg punktowa zachowania:

1) wzorowe — 81 pkt 1 wigceej,
2) bardzo dobre — 61 pkt — 80 pkt,
3)dobre — 40 pkt — 60 pkt,
4) poprawne — 26 pkt — 39 pkt,
5) nieodpowiednie — 15 pkt — 25 pkt,
6) naganne — 14 pkt i mnie;j.

Szczegdlowe zasady punktowania zachowania:

1) Na poczatku roku szkolnego oraz II semestru uczen otrzymuje 40 punktow, co stanowi
dolna granicg oceny dobre;.

2) Ocena koncoworoczna to $rednia punktow zgromadzonych w I 1 Il semestrze.

3) Uczen moze zdoby¢ dodatkowe punkty za:

a) Kulture osobista, dbalos$¢ o pigkno mowy ojczystej, godne, kulturalne zachowanie si¢
w szkole i poza nia, okazywanie szacunku , dbalo$¢ o bezpieczenstwo, zdrowie wlasne i
innych (0-20): na koniec I 1 II semestru wpisuje wychowawca biorac pod uwage np.:

Wzorowa kulturg osobista we wszystkich sytuacjach w szkole i poza szkola |3 p.

pomoc kolezenska 1-5 p.

uczciwos¢ w postgpowaniu  wobec kolezanek 1 kolegow, a takze|2 p.

pracownikow szkoty

prawdomownos¢ 1 rzetelnos¢ 2 p.

szacunek wobec rodzicow, nauczycieli, pracownikow szkoty 1 innych 3 p.

szczegOlng wrazliwo$¢ na poszanowanie sprz¢tu szkolnego, urzadzen, nosi|3 p.

zamienne obuwie itp.
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jest pozytywnym wzorem do nasladowania dla innych uczniéw, nie stwarza|5 p.

sytuacji zagrazajacych zdrowiu wlasnemu 1 innych.

b) stosunek do obowiazkow szkolnych: wpisu moga dokonywaé nauczyciele poszczegolnych
przedmiotow w trakcie roku szkolnego lub wychowawcy na koniec I 1 11 semestru

srednia ocen na I 1 II semestr

> 4,0 5p.
> 4.5 10 p.
> 5.0 15 p.
Pozytywne rekordy :

- wzorowa frekwencja 5p.

- premia za catkowity brak uwag negatywnych 10 p.
systematyczne przygotowywanie si¢ do lekcji na miar¢ swoich mozliwosci 0-5 p.
gromadzenie 1 przygotowywanie dodatkowych materialow do zajeé 0-5 p.
zaangazowanie ucznia w prace¢ projektu edukacyjnego 0-10 p.

c¢) dbalos¢ o honor i tradycje szkoly, rozwijanie swoich zdolno$ci i zainteresowan: wpisu
dokonuja nauczyciele poszczeg6dlnych zajeé

Konkursy 1 olimpiady przedmiotowe:

Szkolny 0-10

Rejonowy 11-20
Wojewddzki 21-30
Ogd6lnopolski 31-40

Zawody sportowe-wpis za koncowy etap

Gminne 0-5
Rejonowe 6-10
Wojewodzkie 11-20
Ogodlnopolskie 21-30

Udziat w konkursach szkolnych 1 srodowiskowych ( kazdorazowo wpisuje | 0 —5
nauczyciel przygotowujacy do konkursu w zaleznosci od osiagnigtego

wyniku )
Kotka zainteresowan ( na koniec kazdego semestru ) 0-5
Chor ( na koniec kazdego semestru ) 0-20

Gazetka szkolna ( za kazdy numer ) 0-5




d) aktywnos¢ spoleczng, postegpowanie zgodnie z dobrem spolecznosci szkolnej :

prace na rzecz klasy (kazdorazowo, w zaleznosci od zaangazowania,

oczekiwanego efektu 1 przydatnosci - wpisu dokonuja nauczyciele) 1-3p.

prace na rzecz szkoly (kazdorazowo, w zaleznosci od zaangazowania,

oczekiwanego efektu i przydatnosci - wpisu dokonuja nauczyciele) 1-5p.

aktywny udziat w organizacjach dzialajacych na terenie szkoty (na koniec I 1
II semestru, w zaleznos$ci od pehionej funkcji 1 zaangazowania — wpisu 1-5p.

dokonuja opiekunowie organizacji)

czynny udzial w imprezach szkolnych i $rodowiskowych (kazdorazowo, w
zalezno$ci od stopnia zaangazowania — wpisu dokonuja prowadzacy imprezy| 1-35p.

nauczyciele)

petienie funkcji w klasie (na koniec I 1 II semestru, w zaleznosci od| 1-3p.

zaangazowania — wpisu dokonuje wychowawca)

petienie funkcji w szkole (na koniec I 1 II semestru, w zaleznosci od| 1-5p.

zaangazowania — wpisu dokonuje wychowawca)

4) Uczen moze straci¢ punkty za:

a) brak kultury osobistej: kazdorazowo wpisu dokonuja nauczyciele lub wychowawca na

wniosek innych oséb:

niestosowne zachowanie si¢ w czasie zaje¢ oraz wobec przetozonych 1-5p.
ignorowanie nauczycieli poza terenem szkoty 1-5 p.
niewtasciwe zachowanie w stosunku do innych pracownikow szkoty) 1-5 p.

drastyczne przypadki zlego zachowania wobec kolegow, np. bojki,

przezywanie, zastraszanie, zachgcanie, prowokowanie, przymuszanie itp. ) 5-10 p.

uleganie nalogom — palenie papierosow, picie alkoholu na terenie szkoly, w
czasie zajg¢ 1 imprez organizowanych przez szkolg, poza szkola| 1-10p.
(kazdorazowo, wpisu dokonuja nauczyciele lub wychowawca na wniosek

innych 0sob)

brak troski o mienie kolegow, szkoty i srodowiska 1-5 p.

wytudzanie pienigdzy 5-10 p.

niestosowne zachowanie si¢ w czasie oczekiwania na przewo6z oraz w trakcie

przewozu 1-5 p.

niekulturalne zachowanie w miejscu publicznym, niszczenie cudzego mienia,

zaczepianie innych 5-10 p.

wulgarne stownictwo 1-5 p.

b) lekcewazacy stosunek do obowiazkow szkolnych: wpisu dokonuja kazdorazowo nauczyciele

przedmiotu lub wychowawcy

31



ucieczki z lekcji, wagary 1-10 p.

nie usprawiedliwianie nieobecnosci 1-3 p.
8-10 godz, 3p.
5-7 godz. 2p.
4-1 godz. 1 p.

nie przestrzeganie postanowien regulaminu szkoty, np.:
- farbowanie wlosow, makijaz, malowanie paznokci (w przypadku, gdy 1-5p.
dokonane zmiany sa trudne do usunigcia),
- brak obuwia zamiennego, 1-5p.
- nieodpowiedni strdj szkolny (zbyt wyzywajacy) lub brak stroju galowego na
uroczystosci szkolne, 1-3 p.

- noszenie jakiejkolwiek bizuterii przez chlopcow lub w nadmiarze przez

dziewczynki (powinny zachowa¢ umiar co do ilo$ci 1 miejsc ich noszenia) 1-3 p.
- nie wypelnianie obowigzku dyzurnego 1-3 p.
- uzywanie komorek 1 sprz¢tu elektronicznego na zajeciach i przerwach 1-5p.

przypadki systematycznego nie przygotowywania si¢ do lekcji (wpisu 1-5p.

dokonuja nauczyciele poszczeg6lnych przedmiotow)

famanie zakazu udzialu w dyskotekach (tj. uczen, ktory zgromadzit — 10 pkt 1-5p.

ujemnych nie moze uczestniczy¢ w dyskotece szkolnej)

odpisywanie zadan domowych, $ciaganie w trakcie prac lekcyjnych 1-5 p.

brak podrgcznikow, przyborow szkolnych, zeszytow przedmiotowych 1 1-5p.

¢wiczeniowych

brak zaangazowania ucznia w prace¢ projektu 5-10 p.

c) brak aktywnosci spolecznej: kazdorazowo wpisu dokonuja nauczyciele lub wychowawca na
wniosek zainteresowanych osob

prezentowanie postawy aspotecznej, lekcewazace odnoszenie si¢ do ucznidow

prezentujacych odmienne postawy 1-5 p.
brak zaangazowania w dodatkowe prace na rzecz szkotly 1-5 p.
nie wywigzywanie si¢ z podjetych dziatan 1-5 p.

9. Postanawia sie, ze:

1) Ocen¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

a) wzorowo spetnia wszystkie wymagania szkolne, statutowe,

b) jest pozytywnym wzorem do nasladowania dla innych uczniow w szkole i srodowisku,

c) na tle klasy wyr6znia si¢ kultura osobista wobec wszystkich pracownikow szkoly,
uczniow a takze w swoim otoczeniu 1 prezentuje taka postawe na wszystkich zajeciach
organizowanych przez szkole,

d) wykazuje duza inicjatywe w pracy na rzecz klasy, szkoly i srodowiska,
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e) nosi stroj szkolny zgodnie z normami obyczajowymi 1 przepisami Statutu Szkoty,

f) jest pilny w nauce 1 sumienny w pehieniu obowiazkow powierzonych mu przez
nauczycieli,

g) systematycznie uczgszcza do szkoly 1 dostarcza usprawiedliwienia wszystkich
nieobecno$ci w terminie wyznaczonym przez wychowawce,

h) nie sp6znia si¢ na swoje pierwsze zajecia danego dnia, a tym bardziej na kolejne godziny
lekcyjne,

1) dazy do rozwijania wlasnych zainteresowan 1 zdolnosci na miar¢ mozliwosci stwarzanych
przez szkolg,

J) szanuje podrgczniki, mienie szkolne 1 spoteczne oraz mienie kolegow,

k) dba o zdrowie 1 higieng swoja, innych oraz otoczenia,

) nie ulega nalogom (palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania narkotykow 1 $rodkow
odurzajacych oraz szkodliwych dla zdrowia),

m)nie uzywa nigdy wulgarnego stownictwa,

n) zawsze chodzi we wlasciwym obuwiu na terenie szkoty,

0) wykazat si¢ duza samodzielnoscia, aktywnoscia i1 kreatywnos$cia na wszystkich etapach
realizacji projektu, wzorowo pehit swoja rolg w zespole, wspierat dzialania innych.

2) Oceng¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) bardzo dobrze spetnia wszystkie szkolne wymagania 1 jest systematyczny w nauce,
b) na tle klasy wyrdznia si¢ kultura osobista wobec wszystkich pracownikdéw szkoty
1 ucznidw na wszystkich zajgciach organizowanych przez szkole,
c¢) chetnie bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkoly i srodowiska,
d) nosi stroj szkolny zgodnie z normami obyczajowymi 1 przepisami Statutu Szkoty,
e) dokladnie spelia wszystkie funkcje 1 wywiazuje si¢ z zadan powierzonych mu przez
nauczycieli,
f) systematycznie uczgszcza do szkoly 1 wszystkie nieobecnosci usprawiedliwia w terminie
wyznaczonym przez wychowawce,
g) nie spdznia si¢ na zajgcia,
h) szanuje podrgczniki, mienie szkolne 1 spoteczne oraz mienie kolegow,
1) dba o zdrowie 1 higieng swoja, innych oraz otoczenia,
J) nie ulega nalogom (palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania narkotykow 1 srodkow
odurzajacych oraz szkodliwych dla zdrowia),
k) nie uzywa wulgarnego stownictwa,
1) aktywnie uczestniczyt we wszystkich etapach realizacji projektu, samodzielnie realizowat
zadania, bezkonfliktowo pracowal w zespole.
3) Ocene¢ dobra, ktora stanowi punkt wyjscia do innych ocen z zachowania, otrzymuje
uczen, ktory:
a) dobrze wywiazuje si¢ z obowiazkdw ucznia zgodnie z Kodeksem Ucznia 1 Statutem
Szkoty,
b) cechuje go kultura osobista 1 kultura zachowania wobec 0s6b dorostych i kolegow,
¢) pracuje w szkole na miare swoich mozliwos$ci 1 warunkow,
d) szanuje podreczniki , mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegow,
e) przestrzega zasad zdrowia, higieny 1 estetyki osobistej oraz najblizszego otoczenia
(czystos¢, stonowany stroj, niestosowanie makijazu),
f) nie ulega nalogom i nie namawia do nich kolegow,
g) nie prowokuje ktotni, konfliktow 1 bojek,
h) nie zngca sig fizycznie lub psychicznie nad stabszymi,
1) wykazuje che¢ wspotpracy z wychowawca,
J) bral udziat w wigkszos$ci dziatan projektowych, wykonywatl przydzielone mu zadania,
pracowat w zespole.

4) Ocene¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory:
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a) zwykle przestrzega zasad 1 regut ustalonych w Kodeksie Ucznia i Statucie Szkoty,
b) sporadycznie nie okazuje szacunku nauczycielom 1 innym pracownikom szkoty,
c) jest niesystematyczny w przygotowywaniu si¢ do zajg¢ 1 wypehlianiu obowiazkow
szkolnych,
d) nie ulega natogom,
e) nie zawsze przestrzega zasad zdrowia, higieny 1 estetyki osobistej,
f) ma odnotowane uwagi o braku poszanowania mienia szkolnego 1 spolecznego oraz
mienia kolegow,
g) nie uczestniczy w bojkach i nie prowokuje konfliktowych sytuacii,
h) czgsto spoznia si¢ na zajgcia,
1) niechgtnie wspolpracuje z wychowaweca,
J) wilaczal si¢ w czg$¢ dziatan projektowych; podczas wykonywania zadan korzystat
z pomocy innych cztonkéw zespotu, przez co opdzniat prace lub powodowat konflikty.
5) Oceng nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory:
a) nie wywiazuje si¢ z obowiazkoéw ucznia zgodnie z Kodeksem Ucznia 1 Statutem Szkoty,
b) ma lekcewazacy stosunek do pracownikow szkoty,
¢) czgsto zngcea sig¢ fizycznie lub psychicznie nad stabszymi,
d) nie przestrzega zasad czystosci , higieny 1 estetyki osobistej i otoczenia,
e) nie nosi stroju galowego 1 nie przestrzega zasad wlasciwego zachowania na
uroczystosciach 1 imprezach organizowanych przez szkole,
f) nie pracuje na miar¢ swoich mozliwos$ci 1 warunkow,
g) nie wykazuje checi wspotpracy z wychowawca,
h) wdaje si¢ w bojki, czgsto prowokuje kiotnie 1 konflikty,
1) niszczy podreczniki, mienie szkolne 1 spoleczne oraz mienie kolegow,
J) stosuje szantaz lub zastraszanie,
k) ulega nalogom, namawia do tego innych,
) przystapit do pracy w zespole, lecz nie zrealizowat Zadnego z przydzielonych zadan,
mimo wsparcia udzielonego mu przez innych cztonkéw grupy.
6) Ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:
a) ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla srodowiska,
b) bierze udziat w napadach, bojkach i kradziezach,
¢) zngca sig fizycznie lub psychicznie nad stabszymi,
d) dewastuje mienie szkolne 1 spoteczne,
e) stosuje szantaz, wyludzanie , zastraszanie,
f) dziata w nieformalnych grupach takich jak bandy mtodziezowe, sekty, gangi.
g) dziata w nieformalnych grupach takich jak bandy mtodziezowe, sekty, gangi,
h) pozostaje, lub moze pozostawac, pod opieka kuratora lub dozorem policyjnym,
1) nie wykazuje poprawy, mimo zastosowanych przez szkolg srodkoéw zaradczych,
J) odmoéwit udziatu w projekcie lub byt cztonkiem zespotu projektowego, ale nie wykonywat
zadnych zadan i celowo utrudniat pracg innym.

10. Uczen, ktoéry:
1) otrzymat wigcej niz 5 punktow ujemnych, nie otrzymuje oceny wzorowej,
2) otrzymal wigcej niz 10 pkt ujemnych nie otrzymuje oceny bardzo dobrej z zachowania,
3) otrzymat wigcej niz 15 punktéw ujemnych , nie otrzymuje oceny dobre;j
11. Uczen otrzymuje oceng naganng z zachowania, bez mozliwosci odwotania sig, za:
1) udowodniong kradziez,
2) imterwencje policji (z udowodnieniem winy),
3) narkotyki (posiadanie, uzywanie, dystrybucjg),

4) alkohol (na terenie szkoly, w czasie zaje¢ 1 imprez organizowanych przez szkolg),
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5) pobicie.
12. Decyzj¢ o ocenie z zachowania podejmuje wychowawca klasy, moze zasiggna¢ opinii

innych nauczycieli; wychowawca przy podejmowaniu tej decyzji moze uwzglednic:

1) samooceng,

2) opinig zespotu klasowego/samorzadu klasowego,

3) opinie 0séb dorostych stanowiacych srodowisko ucznia,
13. W szczegdlnie uzasadnionych, wyjatkowych przypadkach, wychowawca moze odstapi¢

od uwzglednienia jednego z punktoéw sktadowych oceny z zachowania.
14. Szkota posiada procedury postgpowania wobec uczniow tamigcych zasady regulaminu

szkolnego 1 naruszajacych prawa innych.
15. Ocena zachowania nie ma wplywu na:
1) oceny z zajg¢ edukacyjnych,
2) promocje do klasy programowo wyzsze] lub ukonczenie szkoly z zastrzezeniem
ust.17118.

16. Ocena z zachowania ustalona przez wychowawce klasy jest ostateczna, z zastrzezeniem
§ 38 ust.1.

17. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale o nie promowaniu do klasy programowo
wyzsze] lub nie ukonczeniu szkoly przez ucznia, ktoremu w danej szkole co najmniej dwa
razy z rzedu ustalono naganna roczna oceng klasyfikacyjna zachowania.

18. Uchylony.

19. Rzecznikiem Praw Ucznidow jest opiekun Samorzadu Uczniowskiego.

20. Regulamin Oceniania z Zachowania:

1) jest dostgpny na stronie internetowej szkoty www.stepina.pl
2) w sekretariacie, bibliotece szkolne;.

Rozdzial 6

Tryb ustalania oceny z zachowania

§ 31

. Uczen ma prawo do samooceny w formie pisemnej zgodnie z kryteriami zachowania. Oceng t¢
moze przedtozy¢ do wgladu tylko wychowawcy — powinna ona by¢ brana pod uwage przy
ustalaniu oceny $rédrocznej i roczne;j.

. Samorzad klasowy moze w porozumieniu z zespolem klasowym zaproponowac oceng
zachowania dla poszczegdlnych ucznidéw zgodnie z kryteriami ocen zachowania.

. Ostateczna oceng ustala wychowawca klasy biorac pod uwage ilos¢ uzyskanych punktéow
(zeszyt wychowawczy), moze zasiggna¢ opinii zespolu wychowawczego, oraz zgodnie z
zapisem w § 30, ust.12.

. Przewidywana ocena zachowania podana jest do wiadomos$ci uczniow tydzien przed rada
klasyfikacyjna.

. Ocena moze by¢ zmieniona na radzie klasyfikacyjnej przez wychowawce w przypadku
zaistnienia szczegOlnych okolicznosci, np. zgloszenie przez uczacych dotychczasowych
nieznanych informacji (tych z ostatniej chwili) pozwalajacych na obnizenie lub podwyzszenie
oceny z zachowania.

Rozdzial 7
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Termin i forma informowania ucznia/rodzica o przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych

§ 32

Przed $rodrocznym 1 rocznym, klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej,
poszczegbdlni nauczyciele sa zobowiazani poinformowa¢ ucznia 1 jego rodzicoOw
o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych, a mianowicie w formie pisemne;j
o ocenie niedostatecznej lub nienagannym zachowaniu na miesiac przed zakonczeniem zajec
w danym poétroczu, roku szkolnym, za zwrotnym potwierdzeniem odbioru lub indywidualna
rozmowa potwierdzona notatka 1 podpisem w dzienniku lekcyjnym na str. ,Kontakty
z rodzicami”.,

Przed $rodrocznym 1 rocznym, klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej,
poszczegdlni nauczyciele sa zobowiazani poinformowac ucznia o przewidywanych dla niego
ocenach klasyfikacyjnych w formie ustnej o ocenie pozytywnej na 1 tydzien przed terminem
posiedzenia klasyfikacyjnego rady pedagogicznej,

Uchylony

Uchylony

Rozdzial 8

Tryb odwolania si¢ od propozycji oceny z zachowania
§ 33

1. Nie p6zniej, niz na tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnych wychowawca informuje
uczniow o przewidywanych ocenach zachowania.

2. Uczen lub jego rodzice moga wystapi¢ z pisemnym wnioskiem o ponowne ustalenie oceny
zachowania, jezeli uznaja, ze ocena klasyfikacyjna zachowania jest nieadekwatna do
zachowania ucznia.

3. Wnhniosek ten zainteresowani skladaja nastgpnego roboczego dnia szkolnego do dyrektora
szkoly

4. Procedury odwotania si¢ od propozycji oceny z zachowania obowiazuja jak w par. 34
ust.6-9 w rozdziale ,,Tryb odwolania si¢ od proponowanej oceny z zaje¢ edukacyjnych
1 warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana”.

5. Odwotanie od projektu oceny zachowania powinno by¢ umotywowane 1 zawierac
elementy samooceny ucznia z wlasng propozycj¢ oceny, o ktora uczen si¢ ubiega, oraz

opini¢ samorzadu klasowego 1 szkolnego.
6. Do rozpatrzenia wniosku dyrektor szkoly powotuje komisje w sktadzie:
1) dyrektor szkoty - jako przewodniczacy komisji;
2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez wnioskodawcoOw nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie;

4) przedstawiciel samorzadu szkolnego;
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7. Komisja zapoznaje si¢ ze zgromadzona dokumentacja, analizuje 1 ustala, w drodze
glosowania, propozycj¢ oceny zachowania z uwzglednieniem zasad poszanowania
prywatnosci 1 godnos$ci osobistej uczniow.

8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) skfad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) ustalong propozycj¢ oceny zachowania wraz z uzasadnieniem.

9. Ustalona przez komisj¢ propozycja oceny zachowania jest ostateczna.

Rozdzial 9
Tryb odwolania si¢ od proponowanej oceny z zaj¢¢ edukacyjnych i warunki
uzyskania wyzszej niz przewidywana.

§34

. Za przewidywana oceng przyjmuje si¢ oceng zaproponowana przez nauczyciela zgodnie

z terminem ustalonym w statucie , tj. jeden tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym.

. Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny innej niz niedostateczna tylko o

jeden stopien i tylko w przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen
czastkowych jest rowna ocenie, o ktora si¢ ubiega, lub od niej wyzsza.

. Uczeh moze odwotac si¢ co najmniej od dwoch propozycji ocen.
. Uczen nie moze ubiega¢ si¢ o oceng celujaca, poniewaz jej uzyskanie reguluja oddzielne

wymogi (§ 23 ust. 4,5 pkt statutu).

. Warunki ubiegania si¢ 0 ocen¢ wyzsza niz przewidywana:

1) frekwencja na zajgciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80 % (z wyjatkiem dlugotrwalej
choroby);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnos$ci na zajgciach;

3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianow i prac
pisemnych;

4) uzyskanie z wszystkich sprawdziandéw 1 prac pisemnych ocen pozytywnych.

5) w przypadku uzyskania oceny niedostatecznej ze sprawdzianu lub innych prac pisemnych w
trybie poprawy ocen otrzyma oceng pozytywna;

6)skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym —
konsultacji indywidualnych.

. Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z pisemng prosba w formie podania do

Dyrektora nastgpnego roboczego dnia szkolnego od ostatecznego terminu poinformowania
uczniow o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych.

. Dyrektor szkolty w ciagu 1 dnia sprawdza spelienie przez ucznia wymogu w ust. 5

1 postanawia:

1) oddali¢ odwolanie,

2) wyznaczy¢ egzamin sprawdzajacy w wypadku naruszenia przez Nauczyciela ustalonych
zasad systemu oceniania.

. W przypadku niespetnienia ktéoregokolwiek z warunkow wymienionych w ust. 5 Dyrektor

szkoty odrzuca prosbe ucznia odnotowujac na podaniu przyczyng jej odrzucenia.

. Uczen spehiajacy wszystkie warunki najp6zniej na 2 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem

Rady Pedagogicznej przystgpuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu
dodatkowego sprawdzianu pisemnego. Dla przeprowadzenia egzaminu sprawdzajacego
dyrektor powotuje trzyosobowa komisj¢ w skladzie:
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11

12.

13.

14

1)dyrektor szkoty albo inny wyznaczony przez niego nauczyciel jako przewodniczacy,
2)nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne jako egzaminator,
3)nauczyciel tego samego lub pokrewnego zajecia jako cztonek komisji,

. W egzaminie sprawdzajacym moze uczestniczy¢ bez prawa glosu:

1) przedstawiciel Rady Rodzicow na wniosek ucznia,

. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia uczniem moze by¢ zwolniony na swoja prosbg z udzialu

w pracach komisji egzaminacyjnej. Wowczas, a takze w innych uzasadnionych przypadkach,
na egzaminatora powoluje si¢ innego nauczyciela tego samego lub pokrewnego zajecia z tej
lub innej szkoty.

Pytania egzaminacyjne proponuje nauczyciel danego przedmiotu, a zatwierdza
przewodniczacy komisji w porozumieniu z cztonkami komisji.
Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustnej z wyjatkiem zajec:
sztuka, technika 1 wychowanie fizyczne, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim
form¢ ¢wiczen praktycznych.

. Komisja na podstawie przeprowadzonego egzaminu sprawdzajacego moze:

1) podwyzszy¢ stopien — w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu,
2) pozostawi¢ stopien ustalony przez nauczyciela w przypadku negatywnego wyniku
egzaminu.
15. Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajacego sporzadza si¢ protokot jak w przypadku
egzaminu klasyfikacyjnego 1 dofacza si¢ do dokumentacji szkolne;.
16. Od przeprowadzonego egzaminu odwotanie nie przystuguje, ocena jest ostateczna.

Rozdzial 10

Egzamin klasyfikacyjny - tryb i forma
§ 35

. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnie¢ edukacyjnych

ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w nast¢pnym potroczu, szkota powinna
w miar¢ mozliwos$ci stworzy¢ uczniowi szansg uzupehienia brakow.

§ 36
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia
w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej

lub na prosb¢ jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez:

1) uczen realizujacy na podstawie odrgbnych przepisow indywidualny tok lub program nauki,
2) uczen spehiajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkots .

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2,
nie obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajecia techniczne, plastyka,
muzyka, zajecia artystyczne 1 wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Uczniowi, o ktorym mowa w ust.4 pkt 2, nie ustala si¢ oceny z zachowania.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z zastrzezeniem ust.8.
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Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zajec artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych,
informatyki, technologii informatycznej 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych  zaje¢  dydaktyczno  wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem, jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Egzamin dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, 3 1 4 pktl, przeprowadza nauczyciel danych
zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu niecobecnosci usprawiedliwionej, dyrektor
szkoty w porozumieniu z nauczycielem (nauczycielami) przedmiotu (bloku przedmiotowego)
wyznacza w terminie uzgodnionym z uczniem 1 jego rodzicami egzamin klasyfikacyjny
z materialu programowego realizowanego w danym poéiroczu (roku szkolnym), jednak nie
dhuzszym niz dwa tygodnie od zakonczenia potrocza.

W przypadku ucznia nie klasyfikowanego na koniec roku egzamin przeprowadza si¢ po 15
sierpnia.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust.4 pkt 2, przeprowadza komisja
powotana przez dyrektora szkoty.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust.4 pkt 2, oraz z jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawac
egzaminy w ciagu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Ustalona w wyniku tego egzaminu ocena jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 16 oraz § 38.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego,
z zastrzezeniem § 38 1 § 39.

Rozdzial 11

Promowanie uczniow

§ 37

. Uczen klasy I — III szkoty podstawowej otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzsze;.
. Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundow) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na

wniosek wychowawcy klasy 1 po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekundéw) , Rada
Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowej do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciagu roku szkolnego.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej na semestr programowo wyzszy, jezeli ze wszystkich obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne (semestralne)
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z .zastrzezeniem §39 ust.6, § 32 ust. 3.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra zachowania, otrzymuj¢ promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

. Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje si¢ do

klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu
z rodzicami (prawnymi opiekunami).

. Uczen, ktory nie spelil warunkéw okreslonych w ust.3, nie otrzymuje promocji do klasy
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programowo wyzszej 1 powtarza klasg.

7. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-11I szkoly podstawowej oraz po zasiggni¢ciu opinii rodzicow (prawnych
opiekunéw) ucznia.

Rozdzial 12

Tryb odwolawczy

§ 38

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna z zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor powotuje komisjg, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia w formie pisemnej 1 ustnej, oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania - ustala roczna oceng
klasyfikacyjna z zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow;
w przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, przeprowadza si¢ nie p0zZniej niz w terminie
5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

4. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna z zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, zgodnie z § 39.

5. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym mowa
w ust 2 pkt 1), w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,

wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

6. Skiad komis;ji, praca komisji sa nadzorowane przez dyrektora zespotu, szczegétowo okreslone
w odrebnych przepisach.

Rozdzial 13

Egzamin poprawkowy
§39
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1. Poczawszy od klasy 1V szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
(semestralnej) uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwoch obowiazkowych zajeé¢
edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czeSci pisemnej oraz czeSci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych,
informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢
w ostatnim tygodniu ferii letnich, a w szkole, w ktorej zajecia dydaktyczno-
wychowawcze koncza si¢ w styczniu — po zakonczeniu tych zajeé, nie pozniej jednak niz
do konca lutego.

4. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoly, nie p6zniej niz do kofca wrzesnia.

5. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klas¢
z zastrzezeniem ust. 6.

7. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoly podstawowej, gimnazjum, rada
pedagogiczna moze jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy
programowo wyzszej (semestru programowo wyzszego) ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te
obowiazkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej (semestrze programowo wyzszym).

Rozdzial 14

Absolwenci szkoly
§ 40

1. Uczen konczy szkole podstawowa, gimnazjum:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora skladaja si¢ roczne (semestralne)
oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢¢ edukacyjnych uzyskane w Kklasie
programowo najwyzszej (semestrze programowo najwyzszym) i roczne
(semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych (semestrach programowo
nizszych) w szkole danego typu, z uwzglednieniem § 25 ust. 12, uzyskal oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej, z
zastrzezeniem § 30 ust. 17.

2) w przypadku szkoly podstawowej i gimnazjum — jezeli ponadto przystapil odpowiednio
do sprawdzianu lub egzaminu, o ktorym mowa w § 41, 42 z zastrzezeniem szczegolowych
zapisOw w rozporzadzeniu w sprawie przeprowadzania sprawdziandéw, egzaminow
dotyczacych uczniow z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym;
ze sprzgzonymi niepelosprawnosciami 1 szczegdlnych przypadkow losowych lub
zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie do sprawdzianu/egzaminu.
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2. Uczen konczy szkol¢ podstawowsg, gimnazjum zwyroznieniem, jezeli w wyniku
klasyfikacji koncowej, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1, uzyskal z obowiazkowych zajec
edukacyjnych Srednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng¢
zachowania.

DZIAL IV
SPRAWDZIAN SZOSTOKLASISTY, EGZAMIN GIMNAZJALNY

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne
§ 41

1. W Kklasie szostej szkoty podstawowej jest przeprowadzany sprawdzian poziomu opanowania
umiejetnosci ustalonych w standardach wymagan bedacych podstawa przeprowadzania
sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole podstawowe;j

2. W klasie III gimnazjum jest przeprowadzany egzamin obejmujacy wymagania ustalone w
podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego, okreslonej w przepisach w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach
szkot.

3. Egzamin gimnazjalny sktada si¢ z trzech czgsci 1 obejmuje:

1) w czgsci pierwszej - humanistycznej - wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu jgzyka polskiego
oraz z zakresu historii 1 wiedzy o spoleczenstwie;

2) w czesci drugiej - matematyczno-przyrodniczej - wiadomos$ci 1 umiejgtnosci z zakresu
matematyki oraz z zakresu przedmiotow przyrodniczych: biologii,

geografii, fizyki 1 chemii;

3) w czgsci trzeciej - wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu jgzyka obcego

nowozytnego.

§ 42

1. Sprawdzian/egzamin gimnazjalny ma charakter obowiazkowy.

2. Wynik sprawdzianu/egzaminu gimnazjalnego nie wplywa na ukonczenie szkoty. Wyniku
sprawdzianu/egzaminu gimnazjalnego nie odnotowuje si¢ na swiadectwie ukonczenia szkoty,
tylko w arkuszu ocen ucznia.

3. Do czgsci trzeciej egzaminu gimnazjalnego uczen przystgpuje z zakresu tego jgzyka obcego
nowozytnego, ktorego uczy si¢ w szkole jako przedmiotu obowiazkowego.

3. W zespole szkot obowigzkowym jezykiem obcym jest jezyk angielski.

§43
4. Szczegbdlowa organizacje 1 standardy wymagan sprawdzianu szdstoklasisty /egzaminu

gimnazjalnego okreslaja odrebne przepisy (rozporzadzenie MEN w sprawie warunkow....oraz
przeprowadzania sprawdzianow 1 egzamindOw w szkotach publicznych).

§ 44
1. Sprawdzian/egzamin, o ktorym mowa w § 41 ust.2 pkt 1,2 przeprowadza si¢ poczawszy

od 2002 r.
2. Egzamin, o ktorym mowa w § 41 ust.2 pkt 3 przeprowadza si¢ poczawszy od 2009 r.
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DZIAL V
ORGANIZACJA ZESPOLU

Rozdzial 1

Zasady funkcjonowania zespolu

§ 45

. Terminy konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw S$wiatecznych oraz ferii

zimowych 1 letnich w szkole podstawowej oraz gimnazjum okreslaja przepisy MEN w sprawie
organizacji roku szkolnego.

. Terminy pracy 1 przerw przedszkola reguluje organ prowadzacy, zgodnie z zapisem w § 47

ust.11-14.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry, tj. I semestr —IX - I, II semestr- II- VI.

Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji zespolu opracowany przez dyrektora zespohu, z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania, do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji szkoty opiniuje rada
pedagogiczna, a zatwierdza organ prowadzacy do dnia 30 maja danego roku.

. W arkuszu organizacji zespotu zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbg pracownikow szkoly, w

tym pracownikOw zajmujacych stanowiska kierownicze, ogoélna liczb¢ godzin zajgc
edukacyjnych finansowanych ze §rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy zespot.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji zespotu dyrektor, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy organizacijg
obowiazkowych 1 nadobowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

§ 46

. Podstawowa jednostka organizacyjna przedszkola jest oddziat ztozony z dzieci zgrupowanych

w wieku 3-6 lat.

. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze by¢ mniejsza niz 12 i nie moze przekraczaé

25. Ograniczenie minimalne nie dotyczy oddzialu zerowego.
W uzasadnionych przypadkach za zgoda organu prowadzacego, liczba dzieci w oddziale moze
by¢ nizsza od liczby okreslonej w ust. 2.

W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko powyzej 6 lat, nie dluzej jednak niz do
konca roku kalendarzowego w tym roku szkolnym, w ktérym dziecko konczy 10 lat.

Przyjecie do przedszkola dziecka 7-letniego 1 starszego odbywa si¢ na podstawie decyzji
o odroczeniu obowiazku szkolnego wydanej przez dyrektora szkoly podstawowe;j
w obwodzie, ktorej dziecko mieszka.

Podstawowa jednostka organizacyjna w szkole podstawowej oraz gimnazjum jest oddziat
ztozony z ucznidow, ktdrzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢
wszystkich przedmiotow obowiazkowych, okreslonych planem nauczania i programem dla
danej klasy, dopuszczonym do uzytku szkolnego.

W szkole podstawowej przecigtna liczba uczniow w oddziale powinna wynosi¢ od 25 do 35
uczniow.

Nie tworzy si¢ nowego oddziatlu tej samej klasy, jezeli srednia liczba ucznidéw w kazdym
z tych oddziatlow bylaby nizsza niz 18.

W uzasadnionych przypadkach 1 za zgoda organu prowadzacego mozna tworzy¢ oddzialy,
w ktorych liczba ucznidw bedzie inna niz w ust. 51 6.

9.W przypadku trudnych warunkéw demograficznych dopuszcza si¢ organizacje nauczania
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w klasach taczonych.
10. Dla uczniéw, ktorych droga do szkoly przekracza 3 km, organizowany jest bezplatny
dowoz do szkoly.
§47

1. Przedszkole realizuje podstawg programowa wychowania przedszkolnego.

2.Praca wychowawcza, dydaktyczna 1 opiekuncza prowadzona jest na podstawie Zestawu
programéw wychowania przedszkolnego. Zestaw jest zatwierdzony przez dyrektora po
uzyskaniu opinii Rady Pedagogiczne;.

3. Organizacje pracy w ciagu dnia w przedszkolu okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
dyrektora zespolu, w porozumieniu z rada pedagogiczna z uwzglednieniem wymagan
zdrowia 1 higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow.

4. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

5. Czas trwania dodatkowych zaje¢ prowadzonych w przedszkolu powinien by¢ dostosowany

do mozliwos$ci rozwojowych dzieci 1 wynosic:
1) z dzie¢mi w wieku 3-4 lat - okoto 15 minut,
2) z dzie¢mi w wieku 5-6 lat - okoto 30 minut.

a) Przedszkole organizuje nauke religii na zyczenie rodzicow (opiekundw prawnych),
wyrazone na piSmie.

b) Dzieciom nie uczgszczajacym na w/w zajgcia dodatkowe, przedszkole zapewnia w
tym czasie opiekg.

c) Zajecia dodatkowe nie moga by¢ organizowane w czasie przeznaczonym na
realizacj¢ podstawy wychowania przedszkolnego.

d) Godziny prowadzenia zaj¢¢ dodatkowych ustalane sa na poczatku kazdego roku
szkolnego.

6. Sposob dokumentowania zaje¢ prowadzonych w przedszkolu okreslaja odrgbne przepisy.

7. Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez nauczyciela za
zgoda dyrektora, udostgpniony do wgladu na gazetce przedszkolnej oraz w dokumentacji
przedszkola.

8. Ramowy rozklad dnia uwzglednia zasad¢ ochrony zdrowia i higieny oraz oczekiwania
rodzicow (opiekundw prawnych).

9. Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciele, ktorym powierzono opieke, ustalaja
szczegotowy rozklad dnia, z uwzglednieniem potrzeb 1 zainteresowan dzieci.

10. Ramowy rozkfad dnia okre$la czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowej
wychowania przedszkolnego.

11. Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny.

12. Terminy przerw w pracy przedszkola ustalane sa przez organ prowadzacy na wniosek
dyrektora przedszkola.

13. Dzienny czas pracy przedszkola ustala organ prowadzacy na wniosek dyrektora
przedszkola.

14. Czas otwarcia 1 zamykania przedszkola moze ulega¢ zmianie, w zaleznosci od potrzeb
srodowiska.

15. Realizacja podstawy programowej wychowania przedszkolnego odbywa si¢ od godz . 7.30

44



(98]

do godz. 12.30.

16. Rodzice (opiekunowie prawni) przyprowadzaja i odbieraja dzieci z przedszkola 1 sa
odpowiedzialni za ich bezpieczenstwo w drodze do przedszkola i z przedszkola do domu.
17. Dzieci dojezdzajace, odprowadzane sa na S$wietlicg przez nauczyciela przedszkola

1 przekazane pod opieke nauczycielowi swietlicy.

18. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ odbierania dziecka przez inna osobe dorosta, zdolna do
podejmowania czynnos$ci prawnych, upowazniong na pismie przez rodzicow (prawnych
opiekunow).

19. W przypadku nieodebrania dziecka z przedszkola, nauczyciel winien telefonicznie
skontaktowac si¢ z rodzicami lub prawnymi opiekunami

20. Tygodniowy wymiar godzin obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, dodatkowych zaje¢

edukacyjnych oraz zajeé z religiv/etyki nie moze przekroczy¢:
1) w klasach I-1II szkoty podstawowej-23 godzin facznie,
2) w klasach IV-VI szkoty podstawowej-28 godzin tacznie,
3) we wszystkich klasach gimnazjum-31 godzin acznie.

21. Podstawowa forma pracy szkoly podstawowej oraz gimnazjum sa zajecia dydaktyczno -
wychowawcze prowadzone systemem klasowo — lekcyjnym.

22. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W wuzasadnionych przypadkach dopuszcza sig
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogélny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajgc.

23. Czas trwania poszczegllnych zaje¢ edukacynych w klasach I-III ustala nauczyciel
prowadzacy te zajgcia, zachowujac ogélny tygodniowy czas zajgé, o ktorym mowa
w ust. 20.

§ 48

. Podziatu oddzialu na grupy dokonuje si¢ na zaj¢ciach wymagajacych specjalnych warunkéw

nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie
ramowych planéw nauczania.

. Oddziat nalezy dzieli¢ na grupy:

1) w nauczaniu jezykow obcych, informatyki, jezeli grupa liczy wigcej niz 26 osob,

2) na nie wigcej niz polowie obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
ogdlnego, dla ktorych z tresci programowej wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen,
w tym laboratoryjnych (chemia, fizyka, technika) - w oddzialach liczacych wigcej niz 30
uczniow.

. Zajgcia z wychowania fizycznego prowadzi si¢ w grupach liczacych od 12 do 26 uczniow.
. W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio nie wigcej niz 30 uczniow lub nie wigcej niz

24 ucznidw na zajeciach, o ktorych mowa w ust. 2, 3 podziatu na grupy mozna dokonywac za
zgoda organu prowadzacego zespot.

§ 49

. W szkole podstawowej 1 w gimnazjum w ramach posiadanych przez zesp6t srodkow

finansowych moga by¢ organizowane nadobowiazkowe zajecia pozalekcyjne /zajgcia
dydaktyczno - wyréwnawcze, kota zainteresowan, gimnastyka korekcyjna, nauka jezykow
obcych / w wymiarze ustalonym przez dyrektora.

. Liczbg uczestnikOw 1 czas trwania zaj¢¢, o ktorych mowa w ust. 1 okreslaja odrebne przepisy.
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§ 50

1. Zespot moze przyjmowac stuchaczy zakladow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow
szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy dyrektorem szkoly a zakladem ksztalcenia
nauczycieli lub szkola wyzsza. / Powyzsze porozumienie reguluja odregbne przepisy /.

Rozdzial 2
Biblioteka szkolna

§ 51
. Biblioteka szkolna umozliwia:
1) gromadzenie 1 opracowanie zbioréw,
2) korzystanie ze zbioréw w czytelni 1 wypozyczenie ich poza biblioteke,
3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo - informacyjnego ucznidw zgodnie z ramowym
planem nauczania,
4) upowszechnianie czytelnictwa poprzez rozne formy pracy z czytelnikami,
5) doskonalenie zawodowe, samoksztalcenie nauczycieli.
. Godziny pracy biblioteki, ustalone przez dyrektora, umieszczone na drzwiach biblioteki ina
tablicach informacyjnych w budynku zespotu umozliwiaja korzystanie z jej zbioréw podczas
zajec lekeyjnych 1 po ich zakonczeniu.
. Biblioteka szkolna jest pracownia zespotu, stuzaca:
1) realizacji potrzeb 1 zainteresowan uczniOw, zadan dydaktycznych 1 wychowawczych
szkoly,
2) doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
3) popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow..
. Z ksiggozbioru biblioteki moga korzysta¢ nauczyciele, uczniowie, rodzice oraz inne osoby
za zgoda dyrektora szkoly wg zasad okreslonych w regulaminie biblioteki.
. Zasady wypozyczania ksigzek:
1) Jednorazowo mozna wypozyczy¢ trzy woluminy.
2) Czytelnicy zobowiazani sa do przestrzegania termindw wypozyczen:
a) ksiazki z dziatu lektur 1 beletrystyki - okres nie moze przekracza¢ trzech tygodni,
b) ksigzki naukowe 1 popularnonaukowe - okres nie dtuzszy niz jeden tydzien.
nia.
4) Z ksiggozbioru podrgcznego mozna korzysta¢ wylacznie na miejscu- w czytelni.

§52

. Do zadan bibliotekarza nalezy:

1) opracowanie projektu regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni,

2) gromadzenie zbioroOw, uzupehianie ksiggozbioru, selekcjonowanie, konserwacja, naprawa
ksiggozbioru, przeprowadzanie sconstrum co 4 lata,

3) prowadzenie prenumeraty i gromadzenie czasopism,

4) opracowywanie zbioroOw, prowadzenie ewidencji, katalogowanie 1 klasyfikowanie
zbiorodw, uzupetnianie kartoteki tekstowej 1 teczki z wycinkami prasowymi,

5) udostegpnianie zbiorow, sporzadzanie katalogéw dla przedszkola, klas I - VI szkotly
podstawowej oraz klas I-111 gimnazjum,

6) prowadzenie dziatalnosci pedagogicznej nad rozwojem czytelnictwa, inspirowanie
czytelnictwa, wspOlpraca z wychowawcami klas 1 nauczycielami poszczegdlnych
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przedmiotow, szczegbdlnie z polonistami,

8) udzielanie porad i1 informacji bibliotecznych - przygotowanie zestawow bibliograficznych,
organizowanie aktywu bibliotecznego wsrod ucznidw 1 tacznikoéw migdzy biblioteka a
poszczegbdlnymi klasami,

9) prowadzenie dokumentacji biblioteki, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Formy pracy z czytelnikami rozbudzajace czytanie wsrod ucznidw zespotu:

N —

P

1) lekcje biblioteczne,

2) dyskusje,

3) konkursy, gry i zabawy czytelnicze,
4) glos$ne czytanie,

5) opowiadanie,

6) male formy teatralne.

3. Zasady wspoOtpracy z innymi bibliotekami:
1)korzystanie z do§wiadczen,
2) przekazywanie ksigzek,
3) uczestnictwo w szkoleniach i spotkaniach bibliotekarzy,

4) uczestnictwo z uczniami w lekcjach bibliotecznych innych bibliotek.

§ 53

. Nauczyciel bibliotekarz ponosi odpowiedzialnos$¢ finansowa za ksiggozbior.
. Nauczyciel bibliotekarz przedstawia na poczatku roku szkolnego roczny plan pracy biblioteki

do zatwierdzenia przez dyrektora.
Rozdzial 3

Swietlica szkolna

§ 54

Dla uczniéw, ktorzy oczekuja na rozpoczecie si¢ zajeé lekcyjnych (jezeli jest taka potrzeba)
lub musza dhuzej przebywac w szkole ze wzgledu na warunki zwiazane z dojazdem do domu,
organizuje si¢ swietlicg szkolna.

Czas pracy S$wietlicy dostosowany jest do biezacych potrzeb wynikajacych z dowozenia
uczniow zespotu.

W s$wietlicy prowadzone sa zajecia w grupach wychowawczych.

Liczba dzieci w grupie wychowawczej w §wietlicy nie powinna przekraczac 25 osob.

Do zadan wychowawcy §wietlicy nalezy:

1) prowadzenie zaje¢ zgodnie z rocznym planem i1 tygodniowym rozkladem zajec,

2) sprawowanie opieki i zapobieganie sytuacjom stwarzajacym mozliwos$¢ zagrozenia zycia
1 zdrowia dziecka,

3) dbanie o estetyczny wyglad sali,

4) wdrazanie ucznidw do poszanowania wyposazenia §wietlicy 1 zachowania czystos$ci,
5) utrzymywanie kontaktow z wychowawcami klas 1 rodzicami,

6) opracowanie planu pracy,
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7) prowadzenie dokumentacji zaje¢ Swietlicowych.

Rozdzial 4

Stolowka szkolna

§ 55

. W celu realizacji zadan opiekunczych i wspomagania wtasciwego rozwoju uczniow w zespole
funkcjonuje stotdéwka szkolna, w ktdrej uczniowie spozywaja obiady.

. Obiady wydaje si¢ w kazdym dniu pracy zespotu w godzinach 10.35-11.55.

. Osoby korzystajace ze stoldwki wykupuja miesigczny abonament obiadowy. Odptatnosci za
positki nalezy dokona¢ u intendentki w ciagu trzech ostatnich dni danego miesiaca lub
w pierwszym dniu nastgpnego.

. Rodzice ucznidw bedacych w trudnej sytuacji materialnej moga wnioskowa¢ do GOPS-u we
Frysztaku o dofinansowanie odplatnosci za obiady.

. Nalezno$¢ za niewykorzystane obiady zwracana jest wylacznie w przypadku wczesniejszego
zgloszenia u intendentki faktu nieobecnosci dziecka w szkole.

. O rezygnacji z korzystania z obiadow nalezy powiadomi¢ intendentk¢ pod koniec danego
miesiaca.

. W czasie przerwy S$niadaniowe] w stoldwce wydawane jest uczniom nieodptatnie mleko
w kartoniku.

. Jezeli stotdwka posiada rezerwe positkOw uczniowie, ktorzy sygnalizuja, ze sa glodni moga
z nich skorzystac.

§ 56

. Dla realizacji statutowych zadan zespdl posiada odpowiednia bazg¢ 1 pomieszczenia
zapewniajace bezpieczne 1 higieniczne warunki nauki 1 pracy oraz wychowania, to jest:

1) pomieszczenia dla wychowania przedszkolnego,

2) sale dydaktyczne i pracownie przedmiotowe,

3) salg gimnastyczna,

4) biblioteke,

5) kuchnig,

6) pomieszczenie gospodarczo - administracyjne,

7) szatnig, sanitariaty,

8) boisko sportowe,

9) ogrod szkolny,

10) swietlice.

2. Zmiana przeznaczenia bazy 1 pomieszczen bedacych w zarzadzie zespotu wymaga zgody
organu prowadzacego.
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DZIAL VI
PRACOWNICY ZESPOLU

Rozdzial 1

Zagadnienia podstawowe; nauczyciele i pracownicy obslugi
§ 57

. W zespole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikOw obstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikow, o ktérych mowa w punkcie 1,
okreslaja odrgbne przepisy.

. W zespole tworzy si¢ nastgpujace stanowiska obstugi:

1) sprzataczka,

2) konserwator,

3) kucharka,

4) sekretarka,

5) intendentka,

6) pomoc kuchenna.
Szczegbdlowy zakres czynnosci dla zatrudnionych pracownikow sporzadza dyrektor.
Zakres zadan pracownikOw administracji i obstugi:

1) Sumienne i staranne wykonywac pracg.

2) Stosowac si¢ do polecen przelozonych dotyczacych pracy, pod warunkiem, ze nie sa
one sprzeczne z przepisami prawa lub umowa o prace;

3) Przestrzega¢ czasu pracy ustalonego w zespole.
4) Przestrzega¢ regulamin pracy 1 ustalonego w zespole.

5) Przestrzegaé przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepisow
przeciwpozarowych.

6) Dba¢ o dobro zakladu pracy, chroni¢ jego mienie oraz zachowa¢ w tajemnicy
informacje, ktorych ujawnienie mogloby narazi¢ pracodawcg na szkodg.

7) Przestrzega¢ zasad wspoizycia spotecznego.

Zakresy zadan na poszczeg6lnych stanowiskach dla pracownikdéw nie bedacych nauczycielami
okresla Regulamin Organizacyjny zespotu.

§ 58

. Nauczyciele prowadzacy zajgcia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest

w szczegllnosci ustalenie zestawu programoéw nauczania dla danego oddzialu oraz jego
modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

. Nauczyciel prowadzi pracg¢ dydaktyczna, wychowawcza i1 opiekuncza, jest odpowiedzialny

za jakos¢ tej pracy 1 bezpieczenstwo 1 zdrowie powierzonych jego opiece uczniow.
Do jego obowiazkow nalezy:
1) kontrolowaé systematycznie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa
1 higieny pracy,
2) uczestniczy¢ w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez zaklad pracy,
3) przestrzegac zapiséw statutowych,
4) zapoznawac si¢ z aktualnymi przepisami prawnymi w oswiacie,
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5) zglasza¢ wystgpowanie drobnych usterek dyrektorowi,

6) w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadkowosci egzekwowaé przestrzeganie
regulaminow,

7) w sali gimnastycznej i na boisku sportowym uzywac tylko sprawnego sprzetu,

8) na kazdej lekcji kontrolowa¢ obecno$¢ uczniow,

9) pemi¢ dyzury zgodnie z opracowanym harmonogramem i regulaminem dyzuréw,

10) przygotowywac si¢ do zaje¢ dydaktycznych 1 wychowawczych,

11) dba¢ o poprawnos¢ jezykowa wypowiedzi ucznidow w roznych sytuacjach,

12) stosowa¢ zasady oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkot¢ kryteriami,

13)rozszerza¢ 1 aktualizowa¢ wiedzg 1 umiejg¢tnosci pedagogiczne,

14) shuzy¢ pomoca nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczna,

15) wzbogaca¢ warsztat pracy 1 dba¢ o powierzone pomoce i sprzet,

16) aktywnie uczestniczy¢ w szkoleniowych posiedzeniach rady pedagogicznej,

17) stosowac nowatorskie metody pracy i programy nauczania,

18)stymulowa¢ rozwdj psychofizyczny ucznia poprzez prowadzenie réznorodnych form

oddzialywan w ramach zaj¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych.

3. Szkola prowadzi dokumentacj¢ nauczania i1 dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej

zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

4. Dzienniki lekcyjne oraz dzienniki zaje¢ pozalekcyjnych sa wiasnoscia szkoty.

5. W szkole wprowadza si¢ dodatkowa dokumentacjg, tj. dziennik zaje¢ pozalekcyjnych dla

kazdego nauczyciela przeznaczony do realizacji godziny z art. 42 ust. 2 Karty Nauczyciela.

Rozdzial 2

Zespoly nauczycielskie

§59
. W szkole dzialaja zespoly przedmiotowe: humanistyczny, matematyczno-przyrodniczy,
edukacji wczesnoszkolnej, zespot dydaktyczno - wychowawczy 1 szkolne zespoty
wychowawcze.

.. W sklad zespotu przedmiotowego wchodza nauczyciele pokrewnych przedmiotow.

. W sklad zespotu edukacji wezesnoszkolnej wchodza nauczyciele uczacy w klasach I-111.

W skiad zespotu dydaktyczno-wychowawczego wchodza nauczyciele prowadzacy zajgcia

w danej klasie pod kierunkiem wychowawcy klasy.

. W skiad zespotéw wychowawczych wchodza wychowawcy klas danej grupy wiekowej oraz
inni nauczyciele wskazani przez dyrektora; w pracach zespoldow moga rowniez uczestniczy¢
rodzice.

. Zadania zespotow przedmiotowych:

1) praca zespotu kieruje przewodniczacy powolany przez dyrektora,
2) przewodniczacy zespolu odpowiedzialny jest za opracowanie szczegdlowego programu

pracy zespotu oraz jego systematyczng dziatalno$¢ zgodna z tym programem,

3) wybdr programu nauczania dla danego etapu, przedmiotu oraz jego modyfikowanie

W miarg potrzeb,

4) korelowanie tresci programowych przedmiotow, programu poprawy jakosci ksztalcenia

1 $ciezek edukacyjnych,

5) porozumiewanie si¢ co do wymagan programowych, organizacji kontroli oraz mierzenia

0siagni¢¢ uczniow.

7. Zadania zespotu edukacji wezesnoszkolne;j:

1) diagnozowanie, monitorowanie, ewaluowanie i ocenianie pracy uczniow,
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2) samoksztalcenie nauczycieli,

3) wspieranie kolezanek bgdacych w trakcie awansu zawodowego,

4) nadrzednym celem dzialania jest osiagnigcie wysokiej jakosci ksztalcenia uczniow,

a takze wzbogacenie doswiadczen 1 poglebienie wiedzy wszystkich cztonkow zespotu.
8. Zadania zespohu dydaktyczno-wychowawczego:

1) opracowanie, wdrozenie i ewaluacja szkolnych programow,

2) coroczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow klas trzecich 1 ich rodzicow (prawnych
opiekunow) na informacje edukacyjne,

3) udostepnianie rodzicom (prawnym opiekunom) na spotkaniach, a uczniom na godzinach
wychowawczych dalszych propozycji edukacyjnych przez wychowawcow, przedstawicieli
szkoty ponadgimnazjalne;,

4) koordynacja  wszelkich  dzialah  dydaktyczno-wychowawczych  prowadzonych
w szkole/klasie.

19. Zadania zespotow wychowawczych:
1) planowanie, koordynacja 1 realizacja pracy wychowawczej w grupie,
2) projektowanie, organizacja uroczystosci 1 imprez szkolnych ,
3) konsultowanie 1 rozwigzywanie probleméw wychowawczych wystepujacych w grupie,
4) organizowanie 1 rozwijanie dzialalnosci samorzadowej uczniow,

5) wnioskowanie do dyrektora lub rady pedagogicznej w sprawach zwiazanych z organizacja
1 realizacja wychowawczych zadan szkoty.

Rozdzial 3

Wychowawca oddzialu przedszkolnego/klasy

§ 60

1. Dyrektor powierza kazda klas¢/ oddziat przedszkolny opiece wychowawcze] jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale.

2. Dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawczej 1 jej skutecznosSci pozadane jest,
by wychowawca opiekowat si¢ tymi samymi uczniami przez caly okres etapu edukacyjnego w
szkole.

3. Propozycj¢ pehienia obowiazkéw wychowawcy klasy (oddziatu) sktada dyrektor przed
koncem poprzedniego roku szkolnego, informujac o tym rownoczesnie rodzicOw 1 uczniow.

4. Zainteresowani moga wnioskowa¢ pisemnie o zmiang wychowawcy (bez prawa osobowej
propozycji) w terminie do 20 sierpnia kazdego roku szkolnego. Propozycja moze by¢
uwzgledniona w przypadku poparcia wniosku przez 50 % + 1 rodzicow lub ucznidw danej
klasy.

5. Dyrektor odpowiada pisemnie wnioskodawcom, kierujac pismo na r¢ce przewodniczacego
klasowej rady rodzicow lub przewodniczacego samorzadu klasowego.

6. Obowiazki wychowawcy przebywajacego na urlopie (macierzynskim lub zdrowotnym) peni
w zastepstwie nauczyciel wyznaczony przez dyrektora (do konca roku szkolnego).

7. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, 1 tak:

1) prowadzi obserwacje pedagogiczne wstgpne 1 koncowe, majace na celu poznanie
1 zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci rozpoczynajacych pracg w szkole,

2) tworzy warunki do rozwoju ucznidw, przygotowuje do zycia w zespole, rodzinie,
spoteczenstwie 1 rozwiazuje ewentualne konflikty w zespole, a takze migdzy
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wychowankami a spofecznos$cia szkoty,

3) wspoldziala z nauczycielami uczacymi w klasie, koordynuje ich dziatania wychowawcze,
organizuje indywidualna opieke nad uczniami z trudnos$ciami,

4) $cisle wspolpracuje z rodzicami wychowankow, z klasowa rada rodzicow- informuje ich
o wynikach i1 problemach w zakresie ksztalcenia 1 wychowania, udostgpnia wytwory
dziatalnosci dzieci, wlacza ich w programowe 1 realizacyjne sprawy klasy,

5) wspoldecyduje z samorzadem klasy, z rodzicami ucznidéw o programie i planie dziatan
wychowawczych na rok szkolny,

6) ustala projekt oceny z zachowania swoich wychowankow,

7) ma prawo wnioskowa¢ o rozwigzanie probleméw zdrowotnych, spotecznych
1 materialnych swoich wychowankow do dyrektora ,

8) odpowiada stuzbowo przed dyrektorem za osiaganie celow wychowania w swojej klasie,

9) organizuje spotkania z rodzicami zgodnie z harmonogramem opracowanym przez
dyrektora lub zgodnie z potrzebami klasy/rodzicow.

Czynno$ci administracyjne wychowawcy klasy:

1) Prowadzenie dziennika lekcyjnego, tj. wpisy wychowawcy do dziennika, stata kontrola
wpisow dokonywanych przez innych nauczycieli (tematy lekcji, oceny czastkowe,
koncowa kontrola frekwencji, okresowe 1 roczne zestawienia i obliczenia statystyczne).

2) Prowadzenie arkuszy ocen, tj. terminowe wpisywanie ocen, Wwpisywanie ocen
z egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych, inne wpisy do arkuszy ocen (notatki
o egzaminach, ukonczeniu szkoly, szczegolne osiagnigcia).

3) Wypisywanie swiadectw szkolnych 1 dyplomow.
4) Przygotowywanie dokumentacji uczniow konczacych naukg.
5) Sporzadzanie zestawien statystycznych dotyczacych klasy.

6) Wykonywanie innych czynnosci administracyjnych dotyczacych klasy, zgodnie
z zarzadzeniem dyrektora szkoly oraz uchwatami Rady Pedagogiczne;.

7) Posredniczenie migdzy klasa a dyrektorem szkotly, nauczycielami przedmiotow,
rodzicami.

8) Organizacja klasowej Rady Rodzicow 1 samorzadu klasowego.

9) Wychowawca jest odpowiedzialny za prowadzenie zeszytu wychowawczego klasy (tj.
zeszytu uwag 1 spostrzezen) oraz kopiowania punktow dodatnich i1 ujemnych uczniow
klasy do dziennika lekcyjnego na stronie notatki lub na dowolnej stronie wybranej przez
wychowawcg, celem zabezpieczenia zapisOw w przypadku zaginigcia w/w zeszytu.
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DZIAL VII
WYCHOWANKOWIE I UCZNIOWIE ZESPOLU

Rozdzial 1

Przyje¢cie ucznia do przedszkola
§ 61

1. Dziecko w wieku 6 lat obowigzane jest odby¢ roczne przygotowania przedszkolne
w przedszkolu albo w oddziale przedszkolnym zorganizowanym w szkole podstawowe;.

2. Obowiazek rocznego przygotowania przedszkolnego rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat.

3. Rodzice (opiekunowie prawni) dziecka podlegajacego obowiazkowi rocznego
przygotowania przedszkolnego, sa zobowiazani do zgloszenia dziecka do przedszkola oraz
zapewni¢ regularne uczeszczanie dziecka na zajecia

4. Przedszkole prowadzi rekrutacj¢ dzieci do przedszkola na zasadach powszechnej
dostgpnosci.

5. Informacja o zapisach dzieci do przedszkola oglaszana jest w formie:

1) oferty umieszczanej w widocznym miejscu w przedszkolu (gazetka),

2) planszy umieszczonych na publicznych tablicach ogloszen,
3) pisemnej informacji kierowanej na rece rodzicow dzieci juz uczgszczajacych do
przedszkola oraz wszystkich 5-cio 1 6-cio latkow z obwodu szkolnego.

6. Podstawa przyjecia dziecka do przedszkola jest karta zgloszenia przediozona
w sekretariacie przedszkola w terminie do 15 kwietnia danego roku.

7. W przypadku zgloszenia wigkszej liczby dzieci niz limit posiadanych miejsc, dyrektor
powotuje komisj¢ rekrutacyjna, ktora ustala szczegdlowe kryteria przyje¢ dzieci do
przedszkola z uwzglednieniem pierwszenstwa:

1) dzieci 6-letnich,

2) dzieci matek i 0jcoOw (opiekundéw prawnych) samotnie wychowujacych dzieci,
3) dzieci z rodzin zastgpczych,

4) dzieci z rodzin (opiekundéw prawnych) niewydolnych wychowawczo,

5) dzieci z rodzin (opiekundéw prawnych) wielodzietnych,

6) dzieci z rodzin (opiekunow prawnych) o trudnej sytuacji materialne;j,

7) dzieci rodzicow (opiekunéw prawnych) pracujacych.

8. W miare wolnych miejsc do przedszkola moga by¢ przyjmowane dzieci sukcesywnie
w ciagu calego roku.

9. W przypadku gdy liczba zgloszonych do przedszkola dzieci przekracza liczbe miejsc,
o przyjeciu decyduje Komisja Spoleczna powotana na wniosek dyrektora przez zarzad
gminy.

10. W sklad komisji, o ktorej mowa w ust. 9 wchodza:

1) dyrektor zespotu,

2) przedstawiciel rady pedagogiczne;,

3) przedstawiciel rady rodzicow

4) przedstawiciel zwiazkow zawodowych zrzeszajacych nauczyciel,

5) przedstawiciel samorzadu mieszkancéw wsi.
11. Organem odwolawczym od decyzji komisji jest zarzad gminy.
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Rozdzial 2

Przyjecie ucznia do szkoly podstawowej
§ 62

1. Do szkoly podstawowej uczeszczaja w zasadzie uczniowie od 7, ale nie wczes$niej niz
od 6 roku zycia.

2. Do klasy pierwszej przyjmowane sa dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym koncza
siedem lat 1 nie odroczono im rozpoczgcia spetniania obowiazku szkolnego, a takze dzieci,
w stosunku do ktorych podjgto decyzjg o wezesniejszym przyjeciu do szkoty.

3. Decyzje¢ o wczesniejszym przyjeeiu dziecka do szkoly podstawowej podejmuje dyrektor
po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno - pedagogiczne;.

4. W przypadkach uzasadnionych dziecko moze by¢ odroczone od obowiazku szkolnego, jednak
nie dtuzej niz o 1rok.

5. Decyzje w sprawie odroczenia obowiazku szkolnego podejmuje dyrektor, w obwodzie ktorego
dziecko mieszka, po zasiggnigciu opinii psychologiczno-pedagogiczne;.

6. Dyrektor moze przyjac ucznia z innego obwodu, jezeli warunki organizacyjne na to pozwalaja.

7. Za spehianie obowiazku szkolnego uznaje si¢ uczeszczanie dziecka do szkoty podstawowe]
1 gimnazjum, szko6t publicznych albo niepublicznych.

8. Za spehianie obowiazku szkolnego 1 obowiazku nauki uznaje si¢ roéwniez udzial dzieci
1 mlodziezy uposledzonych umystowo w stopniu glgbokim w zajeciach rewalidacyjno-
wychowawczych, organizowanych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

9. Dyrektor zespotu sprawuje kontrolg spetniania obowiazku szkolnego przez dzieci zamieszkate
w obwodzie zespohu przez:

1) kontrolowanie wykonania obowiazku uczgszczania dzieci do szkoly, a takze
wspoldzialania z rodzicami w realizacji obowiazku,
2) prowadzenie ewidencji spetniania obowiazku szkolnego.

10.0rgan Gminy prowadzacy ewidencje ludnosci jest obowiazany przesta¢ do zespotu informacje
o aktualnym stanie 1 zmianach w ewidencji dzieci od 3 do 18 lat.

11. Nie spelianie obowiazku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy o postgpowaniu
egzekucyynym w administracj.

Rozdzial 3
Przyje¢cie ucznia do gimnazjum

§ 63

[

Do gimnazjum uczgszczaja uczniowie w zasadzie od 13 do 16 roku zycia.

2. W wyjatkowych wypadkach okreslonych odrgbnymi przepisami — do gimnazjum moga
uczeszcezaé uczniowie od 12 do 18 roku zycia.

3. Do klasy pierwszej gimnazjum przyjmuje sig:

1) zurzedu — absolwentow szkoly,

2) na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) — absolwentow szkotl podstawowych
zamieszkatlych poza obwodem gimnazjum w przypadku, gdy gimnazjum dysponuje
wolnymi miejscami.

4. Warunkiem przyj¢cia do gimnazjum jest swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej oraz
potwierdzenie zameldowania ucznia na danym terenie.
. Paragraf 62 ust.7-11sa zbiezne z § 63.

9]

Rozdzial 4
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Inne formy realizacji obowigzku szkolnego
Indywidualne nauczanie

§ 64

. Uczniom ( dzieci przyjete do oddzialu przedszkolnego zorganizowanego w szkole,
podlegajace obowiazkowemu rocznemu przygotowaniu przedszkolnemu), ktérym stan
zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie do szkoly obejmuje sig
indywidualnym nauczaniem.

Indywidualne nauczanie (obowiazkowe roczne przygotowanie przedszkolne) organizuje
dyrektor szkoly na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) i na podstawie orzeczenia
wydanego przez zespot orzekajacy w publicznej poradni psychologiczno — pedagogiczne;,
w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie w sposob
zapewniajacy wykonanie okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkow
realizacji potrzeb edukacyjnych wucznia oraz form pomocy psychologiczno -
pedagogiczne;.

Zajecia indywidualnego nauczania prowadza nauczyciele poszczeg6lnych przedmiotéw
(przygotowania przedszkolnego sa prowadzone z dzieckiem przez jednego nauczyciela,
ktoremu dyrektor powierzyt prowadzenie tych zajgc).

W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zajec
indywidualnego przygotowania przedszkolnego nauczycielowi zatrudnionemu w innej
szkole.

Zajecia indywidualnego nauczania (przygotowania przedszkolnego) prowadzi sig
w miejscu pobytu ucznia, w domu rodzinnym.

W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ tresci wynikajace z podstawy ksztalcenia
ogdlnego oraz obowiazkowe zajecia edukacyjne, wynikajace z ramowego planu nauczania
danej klasy, dostosowane do potrzeb 1 mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania (przygotowania
przedszkolnego), dyrektor moze zezwoli¢ na odstapienie od realizacji niektorych tresci
wynikajacych z  podstawy programowej ksztalcenia ogoélnego (wychowania
przedszkolnego), stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw, w
ktorych zajecia sa realizowane.

. Na podstawie orzeczenia, dyrektor szkoty ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia zajeé
indywidualnego nauczania (przygotowania przedszkolnego) oraz formy i zakres pomocy
psychologiczno — pedagogiczne;j.

. Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktorych stan zdrowia znacznie utrudnia
uczeszcezanie do szkoty, w celu ich integracji ze srodowiskiem 1 zapewnienia im pelego
osobowego rozwoju, dyrektor szkoty w miar¢ posiadanych mozliwosci, uwzgledniajac
zalecenie zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia, organizuje rozne formy
uczestniczenia w zyciu szkoty.

Rozdzial 5
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Inne formy realizacji obowigzku szkolnego
Indywidualny toku nauki

§ 65

. Szkofa umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki lub realizacje indywidualnego

programu nauki zgodnie z rozporzadzeniem MENIS z dnial9 grudnia 2001 r. (Dz. U. Nr
3, poz. 28) w sprawie warunkow i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub
tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki, realizacje
indywidualnego toku nauki.
Uczen ubiegajacy si¢ o ITN powinien wykaza¢ sig :
1) Wybitnymi uzdolnieniami 1 zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotow;
2) Ocena celujaca lub bardzo dobra z tego przedmiotu/przedmiotOw na koniec
roku/semestru.
Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objgtego
szkolnym zestawem programow nauczania lub indywidualnego programu nauki.
Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie
co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po $rodrocznej
klasyfikacji.

. Uczen moze realizowa¢ ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowiazkowych

zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.
Uczen objety ITN moze realizowaé ciagu jednego roku szkolnego program nauczania
z zakresu dwoch lub wigcej klas 1 moze by¢ klasyfikowany 1 promowany w czasie calego
roku szkolnego.
Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN moga wystapi¢
1) uczen — z tym, ze uczen niepeloletni za zgoda rodzicoOw (prawnych opiekunow);
2) rodzice (prawni opiekunowie) niepeloletniego ucznia;
3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne, ktorych
dotyczy wniosek — za zgoda rodzicoOw (prawnych opiekundéw) albo petoletniego.
Whiosek sktada si¢ do Dyrektora za posrednictwem wychowawcy oddziatlu, ktory dotacza
do wniosku opini¢ o predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach 1 osiagnigciach
ucznia.
Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy wniosek, opracowuje
program nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkofa.
W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny,
psycholog, pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.
Po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w ust. 8 dyrektor szkoly zasigga opinii Rady
Pedagogicznej 1 publicznej poradni psychologiczno — pedagogiczne;.
Dyrektor Szkoly zezwala na ITN, w formie decyzji administracyjnej w przypadku
pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno — pedagogiczne;j.
W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajacy realizaci¢ w ciagu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas wymagana jest pozytywna
opinia organu nadzoru pedagogicznego.
Zezwolenia udziela si¢ na czas okreslony nie krdtszy niz jeden rok szkolny.
Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktorego kierunkiem chciatby
pracowac.
Uczniowi, ktoremu zezwolono na ITN, dyrektor szkoly wyznacza nauczyciela — opiekuna
1 ustala zakres jego obowiazkow, w szczego6lnosci tygodniowa liczbe godzin konsultacji —
nie nizsza niz 1 godz. tygodniowo 1 nie przekraczajaca 5 godzin miesigcznie.
Uczen realizujacy ITN moze uczeszcza¢ na wybrane zajgcia edukacyjne do klasy lub do
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klasy programowo wyzszej, w tej lub innej szkole, na wybrane zajecia w szkole wyzszego
stopnia albo realizowac¢ program we wlasnym zakresie.
18. Uczen decyduje o wyborze jednej z nastepujacych form I'TN:

1) Uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz jednej godzinie
konsultacji indywidualnych;

2) zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materiatu
obowiazujacego wszystkich uczniow w danym semestrze lub roku szkolnym na
oceng co najmniej bardzo dobra 1 konsekwencji uczestniczenie tylko w zajeciach
indywidualnych z nauczycielem.

19. Konsultacje indywidualne moga odbywac si¢ w rytmie 1 godziny tygodniowo lub 2 godzin
co dwa tygodnie.

20. Rezygnacja z I'TN oznacza powr6t do normalnego trybu pracy i oceniania.

21.Uczen realizujacy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego,
przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

22. Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu
klasyfikacyjnego na ocena co najmniej bardzo dobra.

23. Decyzje w sprawie ITN nalezy kazdorazowo odnotowac¢ w arkuszu ocen ucznia.

24. Do arkusza ocen wpisuje si¢ na biezaco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w ITN.

25. Na $wiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,,Indywidualny program lub tok nauki”,
nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacjg
o ukonczeniu szkoly lub uzyskaniu promocji w skréconym czasie nalezy odnotowac
w rubryce ,,Szczegolne osiagnigcia ucznia”.

Rozdzial 6
Uczniowie z orzeczong niepelnosprawnoscia

§ 66

1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczona niepetnosprawnoscia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do pobytu w szkole, sprzgt specjalistyczny 1 s$rodki
dydaktyczne;

3) realizacj¢ programoOw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych ucznia;

4) zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb;

5) integracj¢ ze sSrodowiskiem réwiesniczym.

Rozdzial 7

Prawa i obowigzki wychowankow przedszkola/ucznia zespolu

§ 67
1. Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka,
a w szczeg6lnosci do:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo — wychowawczo - dydaktycznego
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,
2) szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania,
3) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badZ psychicznej,
4) poszanowania jego godnos$ci osobiste],
5) poszanowania wlasnosci,
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6) opieki i ochrony,
7) partnerskiej rozmowy na kazdy temat,
8) akceptacji jego osoby,

9) zabawy i wyboru towarzysza zabaw,

10) dziecko 6-letnie ma prawo do bezplatnego transportu i opieki w czasie przewozu do
najblizszego publicznego przedszkola lub oddzialu przedszkolnego lub zwrot kosztow
przejazdu dziecka i1 opiekuna Srodkami komunikacji publicznej, jezeli droga dziecka
z domu do najblizszej placowki przekracza 3 km.

2. Wymienione w ust. 1 prawa dziecka realizowane sa w trakcie organizowanego
1 prowadzonego procesu wychowawczo - dydaktycznego, z zachowaniem form zgodnych

z metodyka 1 programem wychowania w przedszkolu we wspdlpracy z domem rodzinnym
dziecka.

3. Dziecko w przedszkolu ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie,
a mianowicie:

1) systematycznie 1 aktywnie uczestniczy¢ w zajgciach,

2) dba¢ o wspdlne dobro, fad 1 porzadek,

3) dzieli¢ si¢ z innymi swoimi zabawkami,

4) bawic si¢ zgodnie 1 bezpiecznie,

5) zmienia¢ obuwie,

6) szanowac rzeczy innych, wytwory ich pracy,

7) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia,

8) dbac o honor 1 tradycje szkoty,

9) sumiennie wykonywac¢ powierzone zadania,

10) okazywac¢ szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkotly
1 ludziom starszym poprzez spotecznie akceptowane formy,

11) noszenia od§wigtnego stroju w czasie swiat panstwowych 1 szkolnych
(w kolorach biato- czarnych lub bialo-granatowych),

12) podporzadkowaé si¢ obowiazujacym 1 ustalonym w grupie umowom 1 zasadom
wspolzycia spotecznego,

13) wspoldziata¢ z nauczycielami w procesie nauczania 1 wychowania.

§ 68

1. Uczen szkoty ma prawo do:

1) opieki zarowno podczas lekcji, jak 1 podczas przerw migdzylekcyjnych,

2) informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania,

3) pelnej wiedzy na temat kryteriOw ocen z przedmiotow 1 z zachowania,

4) tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowe,

5) poszanowania swej godnosci,

6) zlozenia skargi do dyrektora szkoty w przypadku naruszenia praw ucznia,

7) rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentow,

8) swobody wyrazania mysli 1 przekonan, o ile nie naruszaja one dobra osobistego 0sOb
trzecich,

9) korzystania z doraznej pomocy medycznej,

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

11) noszenia emblematu szkoty,

12) nietykalnoS$ci osobistej,

13) bezpiecznych warunkdéw pobytu w szkole,

14)  korzystania ze wszystkich pomieszczen 1 urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem i w mysl
obowiazujacych regulamindw,

15) reprezentowania szkoly w konkursach, przegladach 1 zawodach,
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16) wplywania na zycie szkotly poprzez dzialalno$¢ samorzadowa,

17) by¢ wybieranym i bra¢ udziat w wyborach do Samorzadu.

18) indywidualnego toku nauki, po spelieniu wymagan okreslonych w paragrafie 65,

19) do zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego 1 z pracy przy komputerze na
zajeciach informatyki po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoly wydanej na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego stanowiacego wniosek o takie zwolnienie.

2. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie, a mianowicie:

1) systematycznie 1 aktywnie uczestniczy¢ w zajgciach lekcyjnych,

2) usprawiedliwiania nieobecnosci wedtug zasad okreslonych w § 70,

3) dbac¢ o wspolne dobro, tad 1 porzadek w szkole,

4) nosi¢ zamienne obuwie na terenie szkoly,

5) dba¢ o zdrowie o zdrowie, bezpieczenstwo swoje 1 kolegdw, wystrzega¢ sie¢ wszelkich
szkodliwych natogow,

6) naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne,

7) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia,

8) dbac o honor 1 tradycje szkoty,

9) podporzadkowac si¢ zaleceniom i1 zarzadzeniom dyrektora szkoly, rady pedagogicznej
oraz ustaleniom samorzadu uczniowskiego,

10) okazywa¢ szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty i ludziom
starszym poprzez spotecznie akceptowane formy,

11) noszenia odswigtnego stroju w czasie swiat panstwowych i szkolnych (w kolorach biato-
czarnych lub bialo-granatowych),

12) Uchylony - noszenia ujednoliconego stroju szkolnego, tj. granatowego bezrgkawnika,

13) uczen zwolniony z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego 1 z pracy przy
komputerze na zajgciach informatyki oraz jezyka ma obowiazek uczgszczac¢ na lekcje tego
przedmiotu, jezeli w tygodniowym planie zaj¢¢ sa one umieszczone w danym dniu
pomigdzy innymi zajgciami lekcyjnymi.

2. Uczniom nie wolno:

1) przebywaé w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw 1 innych srodkéw o podobnym
dzialaniu,

2) wnosi¢ na teren szkoly alkoholu, narkotykow i1 innych srodkéw o podobnym dziataniu,

3) wnosi¢ na teren szkoly przedmiotéw i substancji zagrazajacych zdrowiu 1 zyciu,

4) wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowanych zajec,

5) spozywac positkOw 1 napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych,

6) rejestrowac przy pomocy urzadzen technicznych obrazow 1dzwigkoéw bez wiedzy 1 zgody
zainteresowanych,

7) przynosi¢ do szkoly telefonow komdrkowych, sprzgtu elektronicznego; w sytuacjach
nagtych informacje przekazywane sa za posrednictwem sekretariatu szkoty,

8) zaprasza¢ obcych osob do szkoty.

Rozdzial 8
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Telefony komorkowe i inny sprzet elektroniczny w zespole.

§ 69

. Ucznidbw Zespotu Szkoét w Stepinie obowiazuje calkowity zakaz przynoszenia do szkoly
sprzetu elektronicznego, w szczegolnosci telefonow komorkowych.

. Szkola nie ponosi zadnej odpowiedzialnosci za sprzg¢t przyniesiony przez ucznia
za wyjatkiem podpunktu 3.

. W wyjatkowych sytuacjach (niepokojacy stan zdrowia dziecka) uczen moze przynies¢ w/w
sprzet, przy czym zobowiazany jest powiadomi¢ wychowawce, a w razie jego nieobecnosci
dyrektora szkoty 1 przedlozy¢ zgode rodzica na korzystanie z w/w sprzetu na terenie szkoty
w danym dniu..

. Uczen moze korzysta¢ z telefondw komorkowych, sprzetu elektronicznego bedac
uczestnikiem calodniowej wycieczki szkolnej. Ponosi wowczas catkowita odpowiedzialnos¢
za przyniesiony sprzet.

Rozdzial 9
Usprawiedliwianie nieobecnosci uczniow, zwalnianie uczniow z lekcji,
postegpowania w przypadkach losowych

§70
Wychowawca ustala z rodzicami (prawnymi opiekunami)sposob usprawiedliwiania
nieobecnos$ci ucznia na zajeciach lekcyjnych:
a) w formie pisemnej z czytelnym podpisem rodzica,
b) osobiscie
c) lub telefonicznie- w przypadku braku pewnosci, ze jest to rodzic, wychowawca moze
zapytac¢, np. o datg urodzenia, pesel dziecka itp.

. Usprawiedliwienia nieobecnos$ci uczen przynosi na pierwsza lekcje¢ wychowawcza po
powrocie do szkoty,

. Pojedyncze nieobecnosci na lekcjach srodkowych nie moga by¢ usprawiedliwiane, chyba,
ze rodzic osobiscie odebratl dziecko ze szkoly lub przedstawil pisemna prosbe o zwolnienie
z tych lekcji,

. Ucznia moze zwolni¢ wychowawca klasy, nauczyciel, z ktorego lekcji uczen chce sig
zwolni¢ lub nauczyciel prowadzacy ostatnia lekcje przed wyjSciem ucznia. Zwolnienie
nast¢puje na wniosek rodzicoOw, higienistki, dyrektora szkoty,

. Jezeli uczen chce zosta¢ zwolniony z ostatnich w danym dniu lekcji ( np. z powodu wizyty
u lekarza), jest zobowigzany do przyniesienia od rodzica (prawnego opiekuna) informacji
na pisSmie, potwierdzajacej ten fakt- zwolnienie musi zawiera¢ datg, powod zwolnienia
dziecka, z ktorych lekcji dziecko ma by¢ zwolnione 1 czytelny podpis rodzica (prawnego
opiekuna).

. Zwolnienie ucznia z wychowania fizycznego nastepuje wtedy, gdy na zwolnieniu zawarta
jest klauzula ,,do domu” w innym przypadku nastgpuje zwolnienie z ¢wiczen z obecnoscia
na lekcji,

. Godziny nieusprawiedliwione 1 spdznienia maja wplyw na oceng¢ z zachowania (zapis
w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania zachowania),

. Wagary grupowe podpadaja pod inne procedury opracowane w zespole szkot,

. Uczen zwolniony z lekcji w klasie I-III SP moze uda¢ si¢ do domu za pisemna zgoda
rodzica lub opiekuna prawnego, w klasie IV-VI SP 1 I-Ill G moze uda¢ si¢ do domu
samodzielnie.

10. Imprezy poza terenem szkolnym, zawody, konkursy - sa to zaj¢cia pod opieka nauczycieli,

jednak za pisemna zgoda rodzicOw lub opiekunéw prawnych,

11. Babcia, dziadek, rodzenstwo nie moze zwolni¢, usprawiedliwi¢ nieobecnosci ucznia, gdyz

nie sa to prawni opiekunowie
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12. Wychowawca na biezaco podlicza frekwencj¢ 1 wypehia tabele dotyczaca obecnosci
ucznidw w poprzednim miesigcu.

13. O przewidywanej dluzej niz tydzien nieobecnosci ucznia ( np. pobyt w sanatorium lub
szpitalu, przewlekla choroba), rodzice (prawni opiekunowie) sa zobowiazani powiadomi¢
wychowawcg wczesniej, a nie po powrocie dziecka do szkoty.

14. Informacja o absencji ucznia jest przekazywana telefonicznie, listownie lub poprzez
wywiad $rodowiskowy. Rodzice (prawni opiekunowie) moga by¢ rowniez wezwani
do szkoty w celu wyjasnienia nieobecnosci dziecka.

15. Wszyscy nauczyciele maja obowiazek odnotowac nieobecnos$¢ ucznia na prowadzonej

przez siebie lekcji.
Gdy uczen przebywa na wycieczce, uczestniczy w zawodach, konkursach szkolnych
1 pozaszkolnych przy odnotowywanej nieobecnosci stawia si¢ znak nieobecnosci, czyli ,,I”” 1
umowny symbol ,,W”- wycieczka, ,,Z”’- zawody, ,,K”- konkus, ,,B”- basen, co oznacza, ze
tej nieobecnosci nie wlicza si¢ do frekwencji ucznia.

16. Kazdy nauczyciel kontroluje nieobecnosci ucznidow i1 w przypadku czgsto powtarzajacej si¢
absencji ucznia na swoim przedmiocie odnotowuje to w dzienniku na stronie z uwagami.

Rozdzial 10

Stroj uczniow zespolu szkol

§ 71 Otrzymuje brzmienie

1. Ucznidéw zespotu obowiazuja nastgpujace zasady dotyczace stroju szkolnego:

1.1 strdj codzienny — czyste, estetyczne ubranie odpowiednie dla szkoty,

1.2 strgj galowy:

1) dziewczecy: biala bluzka, czarna, elegancka spddnica lub spodnie,

2) chiopigcy: biala koszula, ciemne, dlugie spodnie lub garnitur,

1.2.1. Uroczystosci, na ktorych obowiazuje strdj galowy:

1) $wigta szkolne 1 panstwowe,

2) indywidualne 1 grupowe wyjscia poza teren szkoly o charakterze reprezentacyjnym,

3) sprawdzian szostoklasisty 1 egzamin gimnazjalny,

1.3 Wyglad ucznia powinien by¢ schludny: zadbana fryzura, naturalny kolor wilosow,
chlopcy nie nosza kolczykow. Przez zadbanag fryzur¢ rozumie si¢ wiosy dlugie lub
krotkie, czyste nie powycinane w zygzaki lub w inny sposob,

1.4 Uczennice nie stosuja makijazu, nie maluja paznokci, nosza krétkie paznokcie,
zezwala sig na noszenie kolczykow po jednym w kazdym uchu,

1.5 Obowiazkiem kazdego ucznia jest noszenie obuwia zamiennego przez caly rok
szkolny,

1.6 Stréj do wychowania fizycznego obowiazuje tylko na lekcji wychowania fizycznego,

1.7 W przypadku zaj¢¢ na sali gimnastycznej wymagane jest posiadanie przez uczniow
stosownego obuwia sportowego.

2. Na poczatku roku wychowawca jest zobowiazany uscisli¢ zapis w ust. 1 pkt 1.1 par. 71.
3. Procedury postgpowania w przypadku uchylania si¢ od zasad dotyczacych stroju
szkolnego:

1) Upomnienie ustne ucznia, przypomnienie zapisu par.71.

2) W przypadku, gdy uczen kolejny raz “zapomina” regut, wychowawca dokonuje
wpisu do klasowego zeszytu uwag, przyznajac minusowe punkty.

3) Jezeli w/w kroki nie przynosza zamierzonego efektu, wychowawca wzywa
rodzica(prawnego opiekuna) przeprowadza rozmoweg dyscyplinujaca ucznia
1rodzica, przypominajac o obowiazkach ucznia, tym samym zobowigzuje ucznia
1rodzica do ich przestrzegania.
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Rozdzial 11

Nagradzanie i karanie
§ 72
1. Nagrody 1 upomnienie wychowankow przedszkola:

1) Nagrody w formie pochwaty oraz ustalonych zasad w kontrakcie grupowym, utozonym
1 skonsultowanym z rodzicami (opiekunami) oraz zaakceptowanym przez wychowankow
przedszkola na poczatku roku szkolnego (zdobywanie punktow).

2) Reagowanie na niewlasciwe zachowanie dziecka:
a) ustne upomnienie,
b) rozmowy bezposrednio z dzieckiem,

c) jezeli w/w nie przynosi efektow — rozmowa z rodzicami (opiekunami).

2. Uczen moze otrzymac nagrody 1 wyrdznienia za:
1) rzetelna naukg 1 systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec,
2) pracg na rzecz klasy, szkoty,
3) wzorowa postawe,
4) wzorowa frekwencje,
5) wybitne osiagnigcia.
3. Nagrody przyznaje dyrektor na wniosek: wychowawcy klasy, samorzadu uczniowskiego
lub rady rodzicow po zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne;.

4. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje nagrdd 1 wyrdznien dla ucznidw:

1) pochwata wychowawcy lub opiekuna organizacji uczniowskich wobec klasy,

2) pochwata Dyrektora Szkoty wobec klasy,

3) pochwala dyrektora wobec szkoty,

3) dyplom uznania,

4) list pochwalny do rodzicow,

5) bezplatna wycieczka dla wyrdznionych ucznidéw ufundowana przez sklepik szkolny
dzialajacy w zespole, o ktorym mowa w paragrafie 17 ust.7 pkt 3 a).

5. Nagrody wymienione w ust.4, pkt 3,4,5 przyznaje si¢ przy jednoczesnym spelianiu wymagan
dydaktycznych.

6. Poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat z obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng
z zachowania, otrzymuje §wiadectwo szkolne promocyjne lub §wiadectwo ukonczenia szkoty,
stwierdzajace odpowiednio uzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej albo ukoficzenie
szkoly z wyrdznieniem.

7. W przypadku udowodnienia winy uczen moze otrzymac kare za:
1) nieprzestrzeganie zapisOw statutu;
2) nieusprawiedliwione nieobecnos$ci na lekcjach;
3) posiadanie, uzywanie i rozprowadzanie srodkéw odurzajacych;
4) zastraszanie, wymuszanie, zastosowanie przemocy fizycznej, kradziez mienia;
5) wykroczenie zagrazajace zyciu 1 zdrowiu innych cztonkow spotecznosci Szkoty
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8.

10.
11.
12.

14
15

2.

3.

Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:
1) wpis nauczyciela do klasowego zeszytu uwag minusowych punktow,
2) upomnienie ustne wychowawcy klasy wobec klasy,
3) upomnienie pisemne (nagana) wychowawcy wpisane w zeszycie uwag,
4) upomnienie ustne dyrektora szkotly,
5) upomnienie pisemne dyrektora szkoly z jednoczesnym powiadomieniem rodzicow
(opiekunéw),
6) przeniesienie ucznia do innej szkoty.
7) zakaz udzialu w wycieczce klasowej, dyskotece szkolnej w przypadku otrzymania 10
1 wigcej ujemnych punktéw z zachowania (od poprzedniej do nastgpnej imprezy)
Przy zastosowaniu kary bierze si¢ pod uwage w szczegolnosSci stopien winy ucznia,
rodzaj 1 stopien naruszonych obowiazkow, rodzaj 1 rozmiar ujemnych nastepstw
przewinienia, dotychczasowy stosunek ucznia do ciazacych na nim obowiazkow,
zachowanie si¢ po popehieniu przewinienia oraz cele zapobiegawcze 1 wychowawcze,
ktore kara ma zrealizowac.
Uczen moze otrzymac za to samo przewinienie tylko jedna karg.
Kara nie moze narusza¢ nietykalnos$ci 1 godnos$ci osobistej ucznia.
Od wymierzonej kary uczen lub jego rodzice moga si¢ odwota¢ za posrednictwem:
1) samorzadu klasowego 1 wychowawcy do dyrektora szkoty w przypadku wpisu do zeszytu
lub upomnienia wychowawcy w terminie 2 dni,
2) wychowawcy 1 samorzadu szkolnego do rady pedagogicznej w przypadku upomnienia
dyrektora w terminie 2 dni,
3) Uczen, o ktérym mowa w ust.8 pkt 6 ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikbw obrony.
Rzecznikami moga by¢ wychowawca klasy, koordynator ds. bezpieczenstwa. Uczen moze
rowniez zwroci€ sig¢ o opini¢ do samorzadu uczniowskiego.

. Do odwotania zainteresowany zalacza opinie posrednikow.
. Po szczegblowym przeanalizowaniu sprawy, rozstrzygnigcia organéw, do ktorych

adresowane jest odwotanie, sa ostateczne.

Rozdzial 12

Przeniesienie ucznia do innej szkoly

§73

Uczenh moze zosta¢ przeniesiony przez kuratora do innej szkoly na wniosek dyrektora
na podstawie opinii rady pedagogicznej, jezeli:
1) zastosowane wobec ucznia dzialania wychowawcze w tym stosowane kary nie przyniosty
oczekiwanych rezultatow,
2) uczen demonstruje lekcewazenie decyzji nauczycieli, wychowawcy 1 dyrektora szkoty oraz
obowiazkoéw ucznia,
3) uczen $wiadomie podeymuje dziatania stanowiace zagrozenie zycia lub skutkujace
uszczerbkiem zdrowia dla innych uczniéw lub pracownikéw szkoty,
4) uczen popehil czyn karalny w swietle Kodeksu Karnego,
5) organizacje uczniowskie nie ztoza za niego porgczenia.

Procedura postgpowania przy karnym przeniesieniu do innej szkoty:

1) Podstawa wszczecia postgpowania to sporzadzone notatki o =zaistnialym zdarzeniu

(zdarzeniach) oraz protokot zeznan swiadkow zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy
prawa dyrektor niezwlocznie powiadamia organ Scigania.

2) Dyrektor szkoty, po otrzymaniu informacji 1 kwalifikacji danego czynu, zwotuje posiedzenie

rady pedagogicznej szkoty.
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3)

4)

S)
6)
7)

8)
9)

Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikOw obrony. Rzecznikami ucznia moga by¢
wychowawca klasy, koordynator do spraw bezpieczenstwa, Uczen moze si¢ rowniez
zwroci€ o opini¢ do Samorzadu Uczniowskiego.

Wychowawca ma obowiazek przedstawi¢ radzie pedagogicznej petng analize postgpowania
ucznia jako czlonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy, wychowawca
klasy zobowiazany jest zachowa¢ obiektywnos¢. Wychowawca klasy informuje rade o
zastosowanych dotychczas srodkach wychowawczych i dyscyplinujacych, zastosowanych
karach regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej itp.

Rada pedagogiczna po wnikliwym wyshichaniu stron, podejmuje uchwale dotyczaca danej
sprawy.

Rada pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty dyrektorowi.

Dyrektor informuje samorzad uczniowski o decyzji rady celem uzyskania opinii. Brak opinii
samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje wykonania uchwaty rady
pedagogicznej

Dyrektor kieruje spraw¢ do Podkarpackiego Kuratora O$wiaty.

Decyzj¢ o przeniesieniu ucznia odbieraja i podpisuja rodzice lub prawny opiekun.

10) W trakcie calego postgpowania odwotawczego uczen ma prawo uczgszczaé na zajgcia do

I.

czasu otrzymania ostatecznej decyzji, chyba, ze decyzji tej nadano rygor natychmiastowe;j
wykonalnosci.

Rozdzial 13

Warunki pobytu w szkole zapewniajace uczniom bezpieczenstwo
§ 74

Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo ucznidéw nad ktorymi

sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkote.

Szkota dba o bezpieczenstwo i1 zdrowie uczniOw poprzez:
1) Dyzury nauczycieli na korytarzach zgodnie z harmonogramem.

2) Nadzoér 1 opiekg w czasie zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych oraz imprez szkolnych oraz
egzekwowanie zapisOw wyplywajacych z zawartego kontraktu z uczniami.

3) Omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych.

4) Nad uczniami, ktorzy podczas zajg¢ w szkole zglaszaja zle samopoczucie, opieke
sprawuje szkolna higienistka lub nauczyciel prowadzacy zajecia.

5) Umozliwienie bezpiecznego powrotu chorego ucznia do domu polega na wezwaniu
rodzicow, prawnych opiekunow do szkoly w celu jego odebrania.

6) Wychowawca moze zwolni¢ ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych wylacznie na pod-stawie
pisemnej prosby rodzica lub prawnego opiekuna, zgodnie z zapisem w paragrafie 73,
tj. ,,usprawiedliwianie uczniow”.

7) W razie zaistnienia wypadku w zespole, dyrektor:
a) zapewnia natychmiastowa pomoc lekarska,
b) zawiadamia rodzicow poszkodowanego,
c) bada okolicznosci 1 przyczyny wypadku,
d) sporzadza dokumentacje powypadkowa,

e) przeprowadzi¢ analizg tego 1 podobnych wypadkéw, ktore zdarzaty si¢ wezesniej,
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f) podejmuje dziatania zapobiegawcze podobnym wypadkom.
3.Wychowawcy, nauczyciele sa zobowiazani zapoznac uczniéw z :
1) zasadami postgpowania w razie zauwazenia ognia,
2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia,
3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych,
4) zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowiazkami w czasie zagrozenia.
4. Dyrektor zespotu przeprowadza symulowana ewakuacj¢ uczniow zespohu zgodnie z przyjetymi
zasadami.
5. Kazdy uczen moze skorzysta¢ z gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej. Potrzebe

uczen zglasza higienistce szkolnej lub dyrektorowi/ nauczycielowi zespohu.

Rozdzial 14

Zasady zapewnienia bezpieczenstwa uczniom podczas wycieczek szkolnych
§75

1. Organizacjg¢ 1 program wycieczek oraz imprez dostosowuje si¢ do wieku, zainteresowan
1potrzeb ucznidw, ich stanu zdrowia, sprawnos$ci fizycznej, stopnia przygotowania
1 umiejetnosci specjalistycznych.

2. Wycieczke lub imprez¢ przygotowuje nauczyciel - kierownik wycieczki pod wzgledem
programowym 1 organizacyjnym, a nastgpnie informuje uczestnikow o podjgtych ustaleniach, a
w szczegblnosci o: celu, trasie, harmonogramie 1 regulaminie.

3. Przy organizowaniu 1 przeprowadzaniu wycieczek wspoldzialaja nauczyciele, uczniowie
1 rodzice.

4. Zapewnienie przez szkole opieki i bezpieczenstwa uczniom podczas wycieczek 1 imprez
odbywa si¢ w sposob okreslony w przepisach odpowiadajacych charakterowi wycieczki, m. in.
przepisy o:

1) warunkach bezpieczenstwa osob korzystajacych z kapielisk 1 ptywalni,

2) zasadach organizowania wycieczek oraz zbiorowych imprez turystycznych i sportowych
w gorach,

3) warunkach bezpieczenstwa tras 1 urzadzen stuzacych uprawianiu w okresie zimowym
sportow oraz rekreacji ruchowej w gorach.

5. Szczegodlowe zasady bezpieczenstwa podczas wycieczek szkolnych i1 imprez zawiera regulamin
wycieczek 1 imprez przedstawiany podczas ,,odprawy wycieczkowej”.

6. Uczestnictwo ucznia w wycieczce przedmiotowej jest obowiazkowe, chyba Ze rodzic (opiekun)
nie wyrazil zgody na udziat dziecka w konkretnym wyjsciu poza teren szkoty.

7. Uczniowie, ktorzy nie uczestnicza w wycieczce klasowej odbywajacej si¢ w dniach zajgé
szkolnych, sa zobowiazani do udzialu w zajgciach szkolnych w klasie wskazanej przez
dyrektora szkoty.

65



N

Rozdzial 15

Naruszenie praw dziecka - tryb post¢gpowania
§ 76

. Uczen, jego rodzice lub prawni opiekunowie skfadaja skargg do dyrektora w przypadku

naruszenia praw ucznia:
1) za posrednictwem wychowawcy klasy, jezeli skarga dotyczy nauczyciela lub pracownika
szkoly,
2) bezposrednio do dyrektora, jezeli skarga dotyczy wychowawcy,
3) do organu prowadzacego, jezeli dyrektor naruszyt prawa ucznia.
Dyrektor po zapoznaniu si¢ z okolicznosciami 1 forma naruszenia praw ucznia
oraz wyshuchaniu stron 1 zasiggnigciu opinii rady rodzicoéw, podejmuje decyzje 1 informuje
strony o rozstrzygnigciu sporu.
Strony maja prawo w terminie do 7 dni od daty otrzymania decyzji dyrektora zlozyc
odwotlanie do rady rodzicéw, organu prowadzacego.
Rada rodzicow/organ prowadzacy rozpatruje odwolanie w terminie 14 dni. Rozstrzygnigcie
rady/ organu jest ostateczne i od niego odwotanie nie przystuguje.

DZIAL VIII

PROCEDURY POSTEPOWANIA NAUCZYCIELI W SYTUACJACH ZAGROZENIA
DZIECI I MLODZIEZY PRZESTEPCZOSCIA I DEMORALIZACJA

66



[E—

\S)

Rozdzial 1
Zasady ogolne

§77

. Do podeyjmowania dzialan interwencyjnych przez szkol¢ w sytuacjach kryzysowych

zobowiazuje Rozporzadzenie MEN 1 Sportu z dnia 31 stycznia 2003 r. w sprawie
szczegdtowych form dzialalno$ci wychowawczej 1 zapobiegawcze] wsrod dzieci 1 mlodziezy
zagrozonych uzaleznieniem.

Postepowanie w sytuacjach kryzysowych z udzialem ucznia, powinny by¢ prowadzone
w mozliwie najszybszym czasie 1 przy zapewnieniu bezpieczenstwa psychofizycznego kazdego
ucznia.

. Uczen 1 jego rodzice maja prawo do pelej informacji o sytuacji i1 podjetych przez szkole

dziataniach ich dotyczacych.

. Osoba odpowiedzialna na terenie szkoly za przestrzeganie praw ucznia jest dyrektor szkoty,

nauczyciele, szkolny koordynator do spraw bezpieczenstwa oraz pracownicy obshugi.

Uczniowie wykraczajacy poza normy i zasady zachowania akceptowane w szkole ponosza
kary przewidziane w statucie szkoly.

Rozdzial 2

Wspolpraca zespotu z policja
§78

Szkota wspodlpracuje z posterunkiem policji we Frysztaku - organizuje spotkania
z funkcjonariuszami w roku szkolnym.

. Formy wspolpracy:

1) pogadanki profilaktyczno-wychowawcze,

2) pokazy,

3) dyskusja,

4) projekcja filméw,

5) quizy - organizowane przy wspolpracy policji 1 nauczycieli.

Dyrektor szkoly powotuje osobg odpowiedzialna za organizowanie wyzej wymienionych
spotkan.

Powolana przez dyrektora osoba konsultuje temat spotkania z dyrektorem i ustala termin,
a takze prowadzi dokumentacj¢ z przeprowadzonych dziatan, tj. sporzadza sprawozdanie.

W przypadku kradziezy, rozboju, znalezienia substancji niewiadomego pochodzenia na terenie
szkoty dyrektor ma obowiazek powiadomi¢ o w/w zdarzeniu policjg.

§79
W zespole zostaly opracowane regulaminy obowiazujace na terenie szkoty oraz procedury
postepowania w przypadku ich tamania:
1) procedury postgpowania w przypadku agresywnego zachowania si¢ ucznia,
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2) procedury postgpowania w przypadku niewlasciwego zachowania si¢ ucznidow w czasie
lekcji, przerw Srodlekcyjnych, zajec¢ pozalekcyjnych, uroczystosci szkolnych 1 wycieczek,

4) procedury postgpowania w przypadku notorycznego spdzniania si¢ na zajgcia lekcyjne,

5) procedury postgpowania w przypadku klasowych/ grupowych wagaréw lub ucieczek
z zajg¢ lekcyjnych,

6) procedury informowania uczniéw o skroconych zajeciach,

8) procedury postepowania w przypadku dtuzszej nieobecnosci rodzicOw ucznia,

9) procedury postgpowania w sytuacjach niespetiania obowiazku szkolnego,

10) procedury postgpowania w przypadku podejrzenia kradziezy,

11) procedury postgpowania w przypadku niszczenia mienia szkoly, mienia innych 0s6b oraz
za$miecania szkoty,

12) osoba obca na terenie szkoly- procedury postgpowania,

13) procedury postepowania nauczyciela wobec ucznia- ofiary czynu karalnego,

14) procedury postgpowania wobec ucznia — sprawcy czynu karalnego lub przestgpstwa,

15) procedury postgpowania w przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkotly
znajduje si¢ uczen bedacy pod wpltywem alkoholu lub narkotykow,

16) procedury postgpowania w przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoty
substancj¢ przypominajaca wygladem narkotyk, czy materiat wybuchowy,

17) procedury postgpowania w przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada
przy sobie substancj¢ przypominajaca narkotyk,

18) procedury postgpowania w przypadku uzyskania informacji, ze uczefn pali na terenie
szkoty badz w jej otoczeniu,

19) regulamin organizowania wycieczek.

2. Procedury postgpowania w sytuacjach zagrozenia stanowia odrebny dokument szkolny.

3. Teksty regulamindow 1 innych dokumentow sa dostegpne w sekretariacie ZS.

DZIAL IX
POSTANOWIENIA KONCOWE
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§ 80
1. Zespot uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zespot posiada piecze¢ urzedowa wspolna dla jednostek wchodzacych w jego skiad,
zawierajaca nazwg¢: Zespol Szkol w Stepinie.
3. Zespot uzywa stempli wg wzorow :

1) Zespol Szkot w Stepinie
Szkola Podstawowa im. Jana Pawla 11

2) Zespol Szkol w Stepinie
Przedszkole im. Jana Pawla 11

3) Zespol Szkol w Stepinie
Gimnazjum Publiczne im. Jana Pawla 11

4. Zespol posiada logo szkoty opracowane przez pania Anastazje Godek - nauczyciela zespotu
szkot. Logo szkoly, to nowy budynek Zespotu Szkot w Stepinie:

5. uchylony

§ 81

1. Zesp6t prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2.Zespot jest jednostka budzetowa - zasady gospodarki finansowej, materialowej zespotu
okreslaja odrgbne przepisy.

3.0bstuge administracyjna 1 finansowa Zespolu prowadzi Zespot Obstugi Ekonomiczno-
Administracyjnej Szkot we Frysztaku.

4. Zespot we wlasnym zakresie zapewnia obstuge gospodarcza.

5.Statut jest udostgpniany rodzicom, uczniom, nauczycielom, organom prowadzacym
1 sprawujacym nadzor pedagogiczny przez dyrektora szkoty lub w centrum informacji, jakim
jest biblioteka szkolna.

6. Zmiany w Statucie uchwala Rada Pedagogiczna.

7. Nowelizacja statutu nastgpuje w formie uchwaty Rady Pedagogiczne;.
§ 82
1. Tryb wprowadzania zmian (nowelizacji) statutu

1) Zmiany (nowelizacja) w Statucie moga by¢ wprowadzane na wniosek:
a) organdéw szkoly;
b) organu prowadzacego lub sprawujacego nadzoér pedagogiczny w przypadku
Zmiany przepisow.
2) Tryb wprowadzania zmian (nowelizacji) do statutu jest identyczny jak tryb jego uchwalania.
3) O zmianach (nowelizacji) w statucie dyrektor szkoty powiadamia organ prowadzacy szkote
oraz organ nadzorujacy.
4) Szkota publikuje tekst jednolity statutu w formie obwieszczenia najpdzniej po trzech
nowelizacjach lub jezeli zmian do statutu jest wiele 1 przez to staje si¢ on nieczytelny.
5) Rada Pedagogiczna upowaznia dyrektora do obwieszczania tekstu jednolitego statutu.
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Ceremoniat i tradycja szkolna
§ 83

1. Zesp6t ma tradycje szkolna. Jest to powtarzajacy si¢ uklad uroczystosci imprez
1 zwyczajow zaakceptowany do realizacji przez uczniOw zespotu, nauczycieli i rodzicoOw.
Ma na celu organizacje zycia szkoly, realizacje celow wychowawczych oraz integracje
spolecznosci szkoty.

2. Ceremonial szkolny jest opisem przeprowadzenia uroczystosci z udzialem pocztu
sztandarowego, stanowi integralna czgs¢ z przyjeta tradycja szkolna oraz harmonogramem
uroczystosci imprez szkolnych.

3. Uroczystosci z udzialem pocztu sztandarowego:

1) Obchody Swiat Narodowych, okolicznosciowych, regionalnych wynikajacych
z kalendarza, upamigtniajacych wydarzenia historyczne.

2) Rozpoczecie 1 zakonczenie roku szkolnego.

3) Pasowanie na ucznia, Slubowanie uczniéw klas pierwszych.

4) Odstonigcie tablicy pamiatkowe;.

5) Swieto Patrona — Jan Pawel I1

4. Najwazniejsze symbole narodowe:
1) Godlo
2) Flaga
3) Hymn

5. Najwazniejsze symbole szkolne:

1) Godlo szkoly

2) Patron szkoty —
Jan Pawet 11

3) Sztandar szkotly

Awers
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Jaki to kraj na mape spojrz,
do polnej rézy jest podobny.
Jaki to kraj nie pytaj juz,
4) Hymn szkoty — lecz sam stuchajac serca powiedz:
~Jaki to kraj” To nasza Polska, jak polna roza,
tutaj wyrosta przed wiekami,
to nasza Polska, jakby nieduza,

lecz co dzien ros$nie razem z nami.

6. Odswigtny  str6j obowiazuje wszystkich uczniow zespolu na uroczystosciach,
sprawdzianach 1 egzaminach - § 71.
7. Skiad pocztu sztandarowego:

1) chorazy — uczen wyrdzniajacy si¢ wynikami w nauce 1 wzorowa postawa uczniowska,

2) asysta — dwie uczennice wyrdzniajace si¢ wynikami w nauce 1 wzorowa postawa
uczniowska.

8. Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska
w szkole. Kandydatury sktadu sa przedstawiane przez opiekuna samorzadu na czerwcowej
radzie pedagogicznej 1 przez nia zatwierdzone.

9. Kadencja pocztu trwa jeden rok.

10. Decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze skladu pocztu
sztandarowego. W takim przypadku nalezy dokona¢ wyboru uzupeiajacego.

11. Sztandar oraz insygnia pocztu sztandarowego przechowywane sa w gabinecie dyrektora.

12. Sprawami organizacyjnymi pocztu zajmuje si¢ opiekun samorzadu lub inny nauczyciel
wyznaczony przez dyrektora zespohu.

§ 84

1. Uchwalq Rady Pedagogicznej z dnia 18 stycznia 2010 r. statut przyjeto do stosowania.
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